Zatacznik do Uchwaty Nr 100.XVIIL.2015
Rady Gminy Ktomnice
z dnia 29 grudnia 2015r.

STATUT CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W KLOMNICACH

Z. SIEDZIBA W ZDROWEJ
Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

&1. Centrum Integracji Spotecznej, zwanej dalej Centrum dziala na podstawie
obowigzujacych przepisow w tym w szczegolnosci:
a) Ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13.06.2003r. (t.j. Dz.U.2011 r., Nr 43, poz.225 z
pozn. zm),
b) Ustawy o finansach publicznych z dnia 27.08.2009r. (t.j. Dz.U.2013r., poz. 885 z p6zn. zm.),
c¢) Ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 08.03.1990r. (t.j. Dz. U. 2013., poz. 594 z p6zn. zm.),
d)Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20.04.2004r. (t.j. Dz.
U.2015,p0z.149 z pdzn. zm. ),
¢) Ustawy o pomocy spotecznej z dnial2.03.2004r. (t.j. Dz. U. 2015r.,p0z.163 z p6zn. zm.),
f) Ustawy 0 wychowaniu w trzezwos¢ i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26.10.1982r.(t.j. Dz. U.2012r.,p0z.1356 z pén. zm.),
g) Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29.07.2005r. (t.j. Dz. U. 2012r.,p0z.124 z
pozn.zm.),
h) Ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw publicznych z dnia
27.08.2004 . (t.j. Dz. U. 2015, poz. 581 z p6zn.zm.).

& 2. Centrum jest samorzagdowym zaktadem budzetowym Gminy Klomnice.

& 3. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.

& 4. Obszarem dziatania Centrum jest Gmina Klomnice, jednak dla wtasciwej realizacji
zadan i celow Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Gminy Ktomnice

& 5. Siedziba Centrum znajduje si¢ w Zdrowej przy ul. Lakowej 1, 42-270 Zdrowa.

& 6. Centrum jest pracodawcg w rozumieniu prawa pracy.

Rozdzial 2.
ZAKRES RZECZOWY DZIALALNOSCI CENTRUM

& 7.1. Podstawowym celem 1 przedmiotem dziatalnosci Centrum jest wykonywanie
reintegracji spotecznej 1 zawodowe] dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
realizowanej przez nastepujace ustugi:

a) ksztalcenie umiejgtnosci pozwalajacych na pelnienie 6l spotecznych i osigganie pozycji
spotecznych dostepnych osobom nie podlegajacym wykluczeniu spotecznemu

b) nabywanie umiej¢tnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub
podwyzszenie kwalifikacji zawodowych

c) nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez
mozliwos¢ osiggniecia wlasnych dochodow przez zatrudnienie lub dziatalnos$¢ gospodarcza

d) uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami pieni¢znymi.

2. W celu wykonywania zakresu swojej dziatalnosci Centrum moze prowadzi¢ dziatalnosc¢
wytwoércza, handlowa i1 uslugowa na zasadach okreslonych w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym.



Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

& 8.1. Dzialalnos$cig Centrum kieruje Kierownik, ktory reprezentuje Centrum na
zewnatrz, ktorego zatrudnia zwalnia Wojt Gminy Klomnice.

2. Kierownik Centrum jest organem zarzadzajacy zaktadem pracy w rozumieniu
przepisOw prawa pracy.

& 9. 1 Kierownik kierujgc Centrum odpowiada za jego dziatalnos¢ i realizacj¢ zadan
statutowych, gospodarowanie mieniem i $srodkami finansowymi oraz jest odpowiedzialny za
catos¢ gospodarki finansowej Centrum.

2. Kierownika CIS w czasie jego nieobecnos$ci zastgpuje wyznaczona pisemnie przez
niego osoba, ktora przejmuje woéwczas wszystkie zadania 1 kompetencje Kierownika
Centrum.

& 10. Kierownik wydaje wewnetrznie akty normatywne, tj. zarzadzenia, regulaminy i
instrukcje, dotyczace dziatalnos$ci Centrum.

&11. Strukturg organizacyjng Centrum oraz szczegdtowy zakres dzialania
poszczegolnych komoérek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony
przez Wojta Gminy Klomnice.

& 12. Zasady wynagradzania pracownikow Centrum okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 4.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

& 13. Centrum prowadzi gospodarke finansowa oraz sporzadza sprawozdania finansowe
wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych.

& 14. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy ustalony na
zasadach wskazanych w ustawie o finansach publicznych.

& 15. Centrum prowadzi rachunkowos$¢ i sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami o rachunkowosci, o finansach publicznych, z zachowaniem zasad szczegolnych
dotyczacych jednostek budzetowych .

& 16. Kierownik Centrum moze, w celu realizacji zadan, zaciaggna¢ zobowigzania
pieniezne do wysokosci kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym planie dochodow 1
wydatkow Centrum.

Rozdzial 5.
MIENIE

& 17. Centrum gospodaruje mieniem stanowigcy wtasnos¢ Gminy Ktomnice.

& 18. Centrum zobowigzane jest do nadzorowania majatku z nalezyta starannoscia, do
prowadzenia wlasciwej ewidencji, przeprowadzania okresowych inwentaryzacji,
dokonywania odpisOw umorzeniowych i przeszacowania .

Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

& 19. Niniejszy Statut jest podstawowym aktem okreslajacym zasady dziatania
Centrum.

& 20. Zmiany w niniejszym statucie dokonuje si¢ na wniosek Kierownika w trybie
okreslonym dla jego nadania.



