					Załącznik Nr 9a do projektu Uchwały Budżetowej na 2019 rok						
Objaśnienia do planu finansowego na 2019 r.
Centrum Integracji Społecznej
Centrum Integracji Społecznej jest instytucją służącą reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Podstawowym zadaniem CIS jest realizowanie pełnego zakresu programu zatrudnienia socjalnego umożliwiającego walkę z ubóstwem, a także odbudowywanie zdolności do samodzielnego i efektywnego pełnienia ról społecznych oraz samodzielnego poruszania się po rynku pracy.
Program uczestnictwa CIS skierowany jest do osób, które ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić podstawowych potrzeb życiowych, czego efektem jest ubóstwo oraz uniemożliwienie lub ograniczenie uczestnictwa w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym.
W czasie realizacji programu CIS, uczestnik otrzymuje zgodnie z przepisami, pomoc ze strony pracownika socjalnego, doradcy zawodowego oraz psychologa. Osoby te pomagają uczestnikom w odbudowywaniu swoich umiejętności w sferze społecznej, rodzinnej. Pod kątem zawodowym uczestnicy mają do pomocy instruktorów zawodu, którzy nadzorują ich pracę, postępy w pracy oraz poczucie obowiązku w czasie wykonywania pracy. 
Centrum Integracji Społecznej w myśl ustawy o zatrudnieniu socjalnym ma za zadanie przywracać ludzi „po przejściach” na rynek pracy.
A uczestnictwo w programie Centrum, uczestnik otrzymuje świadczenie integracyjne w wysokości zasiłku dla bezrobotnych. Należy zauważyć, iż środki na świadczenia pochodzą z Funduszu Pracy (budżetu państwa) i są przekazywane dla uczestników CIS przez urząd pracy.
Warto zaznaczyć, że uczestnicy CIS mają odprowadzane składki emerytalne, rentowe oraz zdrowotne, które również są finansowane przez budżet państwa.
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Rozdz. 885232 – Centrum Integracji Społecznej
Przychody ogółem								2.044.212 zł
w tym:
z usług										   600.000 zł
(usługi związane z transportem dzieci, osób niepełnosprawnych, prace porządkowe,                 remontowo - budowlane dla      gospodarstw domowych, podmiotów sektora prywatnego, oraz publicznego, usługi opiekuńcze)
odsetki 										220 zł
wpływy z tytułu kar i odszkodowań						         3.000 zł
wpływy z różnych dochodów	 (środki otrzymywane z PUP) 	     	                  920.792 zł
Dotacja									     520.200 zł
KOSZTY
[bookmark: _Hlk529887147]Rozdz. 885232 – Centrum Integracji Społecznej
Zatrudnienie		pracownicy administracyjni – obsługowi 10 etatów ( instruktorzy zawodowi, kierowcy, księgowa, doradcy zawodowi).
			Uczestnicy – średnia liczba 64 osoby.

Koszty ogółem 						                            825.932zł
w tym:				
Koszty płacowe – wynagrodzenia i pochodne od nich naliczane	             660. 411 zł 
( w tym wynagrodzenia osobowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, składki ZUS, FP,)                                
Koszty rzeczowe w tym zakup:						 165.521 zł
	wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń			     3.200 zł
materiałów 								104.000 zł
	energii elektrycznej i gazu						    6.500 zł
	usługi zdrowotne				               		    2.600 zł
	pozostałe usługi							    9.700 zł
	usługi remontowe							    7.000 zł
	usługi telekomunikacyjne						    2.886 zł
	podróże służbowe						   	    1.000 zł
	składki i opłaty							  11.000 zł
	podatek od nieruchomości, 						    1.500 zł
	szkolenia								    2.500 zł
	ZFŚS									  13.635 zł
	
Schronisko

	Podstawowym zadaniem schroniska jest interwencyjne wyłapywanie bezdomnych zwierząt, przewiezienie ich do schroniska oraz zapewnienie im właściwych warunków bytowania oraz opieki weterynaryjnej.
	Schronisko oprócz świadczenia usług dla jednostki macierzystej w przeważającej części świadczy również usługi dla gmin ościennych i innych podmiotów gospodarczych. 
W planie finansowym na 2019 rok zakłada się pobyt około 260 szt. Zwierząt (psów i kotów). 
W ramach schroniska utworzonych jest 7 etatów. Dodatkowym uzupełnieniem obsługi schroniska są uczestnicy CIS w ramach działalności warsztatów remontowo – budowlanego oraz gospodarczo – porządkowego. 
PRZYCHODY
Przychody ogółem								     180.400 zł
w tym:
z podejmowanych interwencji oraz pobytu zwierząt na schronisku	     156.000 zł
darowizny (pieniężne)							         9.400 zł
wpływy z różnych dochodów	( darowizny rzeczowe)		     	     	       15.000 zł

KOSZTY	
Zatrudnienie		pracownicy 7	 etatów
			
Koszty ogółem 								431.256 zł				 	w tym:
Koszty płacowe – wynagrodzenia i pochodne od nich naliczane	              276.884 zł 
Koszty rzeczowe w tym: zakup						 154.372 zł
	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń			     1.800 zł
	materiały								   13.500 zł
żywności dla zwierząt							  25.000 zł
	energii elektrycznej i gazu						  22.000 zł
	pozostałe usługi ( weterynaryjne, wywóz nieczystości)		  83.000 zł
usługi telekomunikacyjne						    1.408 zł
	podróże służbowe							       200 zł
	Podatek rolny								       350 zł
	ZFŚS									   7.114 zł

ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE
Świadczenia wypłacane uczestnikom Centrum na podstawie ustawy o zatrudnieniu socjalnym
	Koszty ogółem							967.424 zł
świadczenia refundowane przez PUP   				651.264 zł
(bez składek ZUS)
premia motywacyjna							 72.000  zł
składki ZUS od świadczeń						199.000 zł
(składki refundowane przez PUP, oraz składki od premii motywacyjnych)
wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń			  45.160 zł
( talony żywnościowe, odzież robocza)
							
Planowane łącznie koszty CIS + schronisko w 2019 roku 	       2.224.612 zł
Planowane łączne przychody CIS + schronisko w 2019 roku    2.224.612 zł
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