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WPROWADZENIE

Lokalna Strategia Rozwoju Gminy Klomnice na lata 2016-2022 to najwazniejszy
dokument planistyczny Gminy, ktory bedzie nie tylko wyznaczat kierunki rozwoju oraz cele,
jakie chca osiggna¢ jej mieszkancy, ale jest rOwniez wyrazem aspiracji i marzen jej
mieszkancow.

Poczatki prac nad Strategia zwigzane sa z podj¢ciem 19 sierpnia 2015 r. przez Radg
Gminy Ktomnice Uchwaly Nr 60.X1.2015 w sprawie przystapienia do opracowania projektu
Lokalnej Strategii Rozwoju Gminy Klomnice na lata 2016-2022. Za proces przygotowania
Strategii odpowiadat powotany przez Wojta Gminy Klomnice Zarzadzeniem Nr 171/2015
z dnia 31 sierpnia 2015 r. Zesp6t ds. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju Gminy Ktomnice
na lata 2016-2022. Pracami nad Strategia kierowal Robert Kepa, gléwny specjalista
ds. promocji i rozwoju gminy.

Strategia zostata opracowana w oparciu o badania ankietowe przeprowadzone wsrod
mieszkancow Gminy Ktomnice. W wyniku badania powstata diagnoza pozwalajaca okresli¢
gtowne obszary problemowe, stabe i mocne strony Gminy oraz szanse i zagrozenia stojace
przed Gming. Diagnoza ta pozwolita rowniez okresli¢ charakter zespotéw problemowych,
ktérych powotanie i dzialalno$¢ miaty pomoéc w okresleniu gléwnych celow Strategii oraz
kierunkow dziatan. Powotano zespoty problemowe ds. rozwoju solectw, organizacji
pozarzadowych 1 rozwigzywania problemoéw spotecznych, os$wiaty, kultury oraz
przedsigbiorczosci. W spotkaniach zespotéw uczestniczyto blisko 120 lokalnych liderow,
w tym przedstawicieli organizacji spotecznych, radnych, sottyséw, przedsigbiorcow, rodzicow
i nauczycieli, pracownikéw Urzedu Gminy i jednostek podlegtych Gminie. Uzupetnieniem listy
dziatah przygotowanych podczas prac zespotow problemowych byly dziatania zgloszone
w formie ankiet przez radnych, kierownikow referatow Urzedu Gminy oraz przez jednostki
podlegte.

Powstata w ten sposob Strategia okresla cele i kierunki dziatan adresowane nie tylko do
wladz samorzadowych 1 podleglych jej jednostkom, ale rowniez dla organizacji
pozarzadowych, przedsigbiorstw i grup nieformalnych. Strategia obejmuje kilkadziesiat
dziatan, wérod ktorych odnajdziemy ambitne 1 obliczone na lata projekty, jak rowniez szereg
mniejszych, lokalnych, ciekawych inicjatyw.

Zgodnie z oczekiwaniami osob tworzacych Strategi¢, powstaly dokument powinien

mie¢ zywy charakter oraz nadawac¢ kierunek i tgpo zmian w Gminie Ktomnice.
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|. CHARAKTERYSTYKA GMINY KEOMNICE
1.1 POLOZENIE GMINY

Gmina Klomnice jest gming wiejska, polozong w podinocnej czesci wojewodztwa
$laskiego, w powiecie czestochowskim. Gmina Klomnice graniczy od péinocy z Gming
Kruszyna nalezaca do powiatu czestochowskiego, od wschodu z Gming Gidle nalezacg do
powiatu radomszczanskiego, do wojewddztwa 16dzkiego, od zachodu z Gming Mykanow

i Gming Redziny nalezgcymi do powiatu czestochowskiego oraz od potudnia z Gming Mstow

I Gming Dabrowa Zielona nalezacymi do powiatu czgstochowskiego.
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Mapa obszaru Gminy Ktomnice — Zrédlo google.pl/maps

Gmina Ktomnice zajmuje powierzchnig 148 km?. Gmina stanowi 9,73% powierzchni
powiatu, oraz 2,4% powierzchni wojewodztwa $laskiego. Plasuje to Gming Klomnice na
4 miejscu wsrdd 54 gmin w wojewodztwie. W sktad administracyjny Gminy wchodza 23
sotectwa: Adamow, Bartkowice, Chmielarze, Chorzenice, Garnek, Huby, Karczewice,
Ktomnice, Kuznica, Konary, Lipicze, Michatow Ktomnicki, Michatow Rudnicki, Nieznanice,
Niwki, Pacierzow, Rzeki Mate, Rzeki Wielkie, Rzerzeczyce, Skrzydlow, Sliwakow,

Witkowice, Zawada, Zberezka, Zdrowa.
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.2 RYS HISTORYCZNY

Gmina Klomnice potozona jest w potnocno-wschodniej czeSci wojewodztwa §laskiego
nad rzekami Wartg i Wiercicg, w potowie drogi miedzy Radomskiem a Czestochows. Jej
obecna administracyjna przynaleznos¢ do wojewodztwa slaskiego jest Swieza i1 datuje si¢ od
momentu ostatniej reformy tworzacej 16 wojewodztw. Przez wieki ten teren zwigzany byt
z Wielkopolska, a konkretnie z Ziemig Wielunska i wojewoddztwem sieradzkim. Jeszcze w XIX
wieku proboszczowie, jako urzednicy stanu cywilnego, wysytali akta do sedziego pokoju
w powiatowym Wieluniu.

Wigkszo$¢ miejscowosci wchodzacych w sktad obecnej Gminy Klomnice ma
sredniowieczny rodowod. Najwigksza miejscowos¢ gminy, Klomnice, powstaly pewnie juz w
XIII, a moze nawet XII wieku 1 byly gniazdem rodowym Klomnickich herbu Oksza. Tym
samym herbem postugiwali si¢ Zdrowscy, mieszkajacy w pobliskiej Zdrowej (stara nazwa
Zdrowa Woda) i by¢ moze Nieznanscy z niedalekich Nieznanic. Nazwg¢ Klomnic niektorzy
wywodzg od stowa ,klomnia” oznaczajacego sie¢ lub putapke na ryby lub ptaki.
Najprawdopodobniej jednak, jest to nazwa patronimiczna, czyli wywodzaca si¢ od imienia
Kloma mieszkajacego w tym miejscu, podobnie jak Nieznana w Nieznanicach. Miejscowosci
te rozwijaty si¢ w obrgbie osrodka osadniczego (opola) w Borownie. Ktomnice juz wtedy byly
siedzibg bardzo rozlegtej parafii. Pierwsze wzmianki o parafii Klomnice pochodza z 1404 r.,
gdzie mowi si¢ o nalezacych do niej 11 wsiach i pokrywa si¢ to prawie z terenem dzisiejszej
gminy. W dokumentach z 1405, 1406 i 1415 r. pojawiaja si¢ wydarzenia i postacie (Pietrasz,
pleban Maciej i Stawnik), ktore wskazuja historie dtuzsza niz ta udokumentowana. Wydane w
1521 r. przez arcybiskupa Jana Laskiego ,,Liber Beneficiorum” opisuje parafi¢ obejmujaca
oprécz Ktomnic wsie: Rzerzgczyce, Rzeki, Pacierzow, Karczewice, Garnek, Konary, Zawada,
Lipicze, i Bartkowice. Wiekszos¢ informacji historycznych z pdzniejszych czasow, az do konca
XVIII w. dotyczy wlasnie parafii 1 jej kosciota. Pierwotny, drewniany ko$ciol, powstal jeszcze
w XIV w., zapewne z fundacji Klomnickich, pdzniej rozbudowany, m. in. przez
H. Borowskiego. Niestety, $wiatynia na poczatku XVIII w. popada w ruin¢ ze staro$ci. Zaraz
tez, kosztem J. Leszczynskiej, wojewodziny kaliskiej, wzniesiono nowg, rowniez drewniang.
Kosciot ten po 36 latach (w 1764 r. ), niestety, sptonat i funkcjonowata tu tylko kaplica.
Dzisiejsza $wiatyni¢ wzniesiono w latach 1779-1789 z fundacji owczesnego wiasciciela

Ktomnic Andrzeja Zatuskiego w stylu pdznobarokowym. Jest to najcenniejszy zabytek Ziemi
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Klomnickiej. W 1991 r. mingto 200 lat od poswigcenia tego kosSciota pod wezwaniem
$w. Marcina.

Roéwnie ciekawa przeszto$¢ maja miejscowosci lezace nad Wartg: Skrzydloéw, Rzeki,
Garnek, Karczewice. Skrzydlow od poczatku rozwijat si¢ pod wplywem innego osrodka
osadniczego, jakim bylo opole mstowskie. W ciggu wiekdéw zwigzany byl powinnosciami
z klasztorem Kanonikow Regularnych w Mstowie i nalezat do tamtejszej parafii. Zupetnie
inaczej byto z Rzekami, gniazdem rodowym Rzeckich. Rzeka Warta byta w tym miejscu
kaprys$na, rozwidlala si¢ na szereg rozgatezien, tworzac wyspy i rozlewiska. Stad si¢ wzieta
nazwa miejscowosci, ktora funkcjonowata jako dwor i folwark (Rzeki Wielkie) oraz wie$
Rzeki Mate. Znany jest z imienia wiasciciel tej miejscowosci — rycerz Mikotaj Brzytwa,
prawdopodobny uczestnik bitwy pod Grunwaldem. Pod koniec okresu staropolskiego
(XVIII/XIX w.) wlascicielami majatku byli Komorniccy. Rzeki nalezaly do parafii Ktomnice.
Garnek lezacy nad Warta, ale tez nad Wiercica, byt juz odrgbng jednostka osadnicza, wokot

ktoérej rozwijaty si¢ Karczewice, Kat, Chmielarze, Kuznica, Piaski.

'“'//r o,

{.j‘ Ty
v \ .
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. .\'[%Mﬂmt&mm o

Rysunek autorstwa Krzysztofa Wojcika przedstawiajgcy
grod rycerski Zawiszy 7 Garnka, poczgtek XV w.
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Zawisza z Garnka, z rycerskiego rodu Garnkowskich herbu Poraj (R6zyc) miatl tuz nad
Wiercica swoj maty grodek, rodzaj kasztelu. W Kuznicy, jak sama nazwa wskazuje,
funkcjonowat $redniowieczny zaktad metalurgiczny oparty na okolicznych rudach darniowych.
Na Warcie funkcjonowato kilka miynéw, po ktorych zostaly tylko nazwy i legendy,
np. Zamiynie miedzy Rzekami a Skrzydlowem, czy Zagorze migdzy Rzekami a Karczewicami.
Na potnocny wschod od Ktomnic znajdowat si¢ nad Warta teren krolewszczyzn, w obwodzie
ktorych rozwijata si¢ Zawada i Konary. Znana jest historia rodziny Misiow, ktorzy za czaséw
krola Stefana Batorego, stuzyli w piechocie wybranieckiej, za co otrzymali w Zawadzie
przywileje 1 solectwo. Mato wiemy na temat wczesnych dziejow Lipicza 1 Rzerzgczyc. Te
ostatnie na XVIlI-wiecznej mapie Gillego nazwane sa Rycerzycami. Wspomniane wczesniej
Nieznanice, tzn. wie§ poza majatkiem oraz Witkowice i Chorzenice nalezatly do parafii
Borowno.

Rozbiory i wiek XIX przyniosty ziemiom polskim szereg zmian. Tak tez byto na terenie
obejmujacym dzisiejszg gmine Klomnice. Zaborcy wymusili zmiany w diecezjach i w ten
sposob parafia $w. Marcina w Klomnicach wraz z sgsiednimi znalazta si¢ w diecezji
wloctawskiej. W jej granicach pozostawata az do powotania diecezji czgstochowskiej w1923 r.
W 1903 r. biskup wtoctawski Stanistaw Zdzitowiecki z ktomnickiej parafii wyodregbnit parafi¢
pw. Najswigtszej Marii Panny Niepokalanie Poczetej w Garnku. Tenze biskup w 1919 r.
erygowal parafie¢ pw. $w. Piotra i Pawla w Zawadzie. Juz w Diecezji Czg¢stochowskiej w 1969
r. powstala parafia pw. §w. Floriana Meczennika w Rzerzg¢czycach, wydzielona z parafii
ktomnickiej, a w 1986 r. parafia pw. §w. Stefana Wegierskiego w Skrzydlowie, wydzielona z
parafit Mstow. W 1993 r. wydzielono z parafii Borowno parafi¢ pw. $w. Stanistawa BM
w Witkowicach-Nieznanicach.

Najglos$niejszym wydarzeniem XIX w. na tym terenie bylo Powstanie Styczniowe
1 bitwa pod Kruszyng, a wlasciwie pod Nieznanicami w sierpniu 1863 r., w ktorej Wielkopolska
Brygada Kawalerii pod dowdodztwem gen Edmunda Taczanowskiego poniosta kleske w walce
z carskimi wojskami.

Przez XIX w. i pierwsza potowe XX w. uksztaltowata si¢ sie¢ gmin, ktdra na tym terenie
przetrwala do 1948 r. Klomnice nalezalty do Gminy Kruszyna, na wschodzie byta Gmina
Konary z siedzibg w Zawadzie, na poludniu Gmina Garnek, a na poludniowym zachodzie
Gmina Rzeki z siedzibg w Klomnicach. W 1948 r. na wniosek mieszkancow Klomnic
przytaczono je do Gminy Rzeki 1 zmieniono na Gming¢ Klomnice. Od tego czasu bylo kilka

zmian administracyjnych, miedzy innymi czas od 1958 do 1974 r., gdy zamiast gmin
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funkcjonowaty gromady. Przy kolejnej reformie, w 1974 r. powstala Gmina Ktomnice

W obecnym ksztalcie.

Zabudowania Gminnej Spétdzielni ,,Samopomoc Chlopska”,

Klomnice, poczgtek XX w. — fot. z arch. Krzysztofa Wajcika

Same Klomnice nie byly dawniej wielka miejscowoscia. Przewyzszaty je pobliskie
Konary, Zawada, Garnek, nie méwigc o Ptawnie, Gidlach czy Mstowie. Byly potozone z dala
od szlakéw handlowych i komunikacyjnych i dlatego nie rozwijaly si¢. Dopiero budowa kolei
warszawsko-wiedenskiej (1846) i zwigzana z tym lokalizacja stacji data impuls do szybkiego
rozwoju i juz pod koniec XIX w. zaczely rywalizowac z sasiednimi miejscowos$ciami. Dlatego
tez, gdy w wyniku reformy administracyjnej w 1866 r. utworzono gubernie i powiaty
(Ktomnice nalezaty do powiatu Radomsko w guberni piotrkowskiej), wlasnie w Klomnicach
umieszczono Sagd Gminny obejmujacy swoim zasiggiem, oprocz Kruszyny (z Ktomnicami)
réwniez gminy: Garnek, Rzeki i Konary (dzisiejsza gmina prawie pokrywa si¢ z tym obszarem).
Funkcjonowal on w Klomnicach (dzisiejsza ulica Sagdowa) az do 1929 r., kiedy juz jako Sad
Grodzki, zostat przeniesiony do Ptawna, a p6zniej do Radomska. W Ktomnicach umieszczony
byl od dawna (jeszcze w XIX w.) Urzad Pocztowy. Zapoczatkowany zostal rozwdj
gospodarczy. W 1888 r. Aureli Wunsche, wilasciciel majatku Nieznanice, wybudowat przy
pomocy kapitatu francuskiego Fabryke Cykorii. Produkowano w niej cykorie w laskach, jako
dodatek do kawy. Po wojnie funkcjonowata jako ,,Herbapol”, ale produkowano tu pieprz
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ziotowy 1 inne przyprawy. Obecnie jej budynki peinig inne funkcje. W 1908 r. powstaje
Spotdzielnia, funkcjonujaca dzisiaj jako Gminna Spoldzielnia ,,Samopomoc Chtopska”,
powstaje tartak, zaczyna prace filia fabryki maszyn rolniczych Sucheniego z Gidel, dziatata tez
fabryka maszyn rolniczych A. Bugaja z Klomnic (do dzi§ mozna znalezé sieczkarnie
z odpowiednim napisem). W Rzekach Wielkich powstata Fabryka Tektury. Dodatkowym
impulsem gospodarczym bylo wybudowanie w 1937 r. szosy asfaltowej taczacej Radomsko
z Czgstochowa.

Pod koniec XIX w. wiele majatkow w okolicy Klomnic wykupita stynna na Zachodzie

rodzina spiewakéw operowych — Jana, Edwarda i Jozefiny Reszkow. Po nich zostaty dwory

i majatki w Skrzydlowie, Garnku , Chorzenicach, Witkowicach i Borownie.

Jozefina, Edward i Jan Reszkowie — Spiewacy operowi przetomu XIX-XX w. — fot. z arch.
Fundacji im. Edwarda, Jana, Jozefiny Reszkow

Dzietem Jana Reszke byta tez Stadnina Koni w Skrzydlowie, funkcjonujaca do konca
XX w., obejmujaca po wojnie takze hodowle w Widzowie - pozostato$¢ stadniny ksigcia
Lubomirskiego. Z dawnych majatkow ziemskich ostaly si¢ jeszcze tylko Nieznanice
(po Wunsche i Kornhofferze) obecnie jako Hodowla Roslin S.A.

Wybuch II wojny §wiatowej zahamowat rozwoj, nie tylko zresztg Ktomnic. Szczeg6lnie
tragicznym wydarzeniem bylo bombardowanie zattoczonego uchodzcami centrum w dniach
2 wrzesnia 1939 r. Ponurg stawg cieszyt si¢ Palacyk Nieniewskich w Chorzenicach, skad
hitlerowcy wyrzucili mieszkancoOw 1 urzadzili siedzib¢ Zzandarmerii, miejsce kazni wielu

Polakow.

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU GMINY KEOMNICE NA LATA 2016-2022



Po uwolnieniu od hitlerowcoOw 17 stycznia 1945 r. mieszkancy przystapili do odbudowy
1 na nowo podjeli dziatalno§¢ gospodarcza. Wznowita prace wigkszos¢ zaktadow, z tym, ze
wiasciciele pozbawieni przez komunistyczny rzad swoich praw, juz do nich nie wrocili.
Niektorzy z nich, jak wiasciciele majatku w Garnku, mieli tylko 2 godziny na opuszczenie
swego domu i wyjazd. Gospodarstwa rolne w wiekszo$ci funkcjonowaty potem w ramach
PGR- 6w lub RSP az do lat 90.

1.3 POLOZENIE I WARUNKI PRZYRODNICZE

Gmina znajduje sie na granicy Wyzyny Slasko-Krakowskiej, a jej znaczna cze$é lezy
na Wyzynie Srodkowo-Matopolskiej, w jej czesci zwanej Niecka Wioszczowska. Przez teren
Gminy ptynie rzeka Warta oraz Wiercica, ktora na obszarze Gminy Klomnice wpada do rzeki
Warty. Na terenie Gminy znajduja si¢ niewielkie powierzchniowo zbiorniki wodne
o charakterze przeciwpozarowym lub rekreacyjnym. Dominujagcym typem rzezby terenu jest
rzezba niskofalista i niskopagorkowata. Rzezba ptaskorowninna zajmuje 32% powierzchni
gminy, rzezba niskofalista i niskopagérkowata zajmuje 68% powierzchni gminy.

Pokrywe geologiczng gminy stanowa utwory powierzchniowe pochodzace z okresu
triasu, jury 1 kredy. Z okresu trzeciorzedu wystepuja tu ity oraz piaski Zeliste. Na terenie Gminy
Ktomnice wystepuje duza réznorodnos¢ gleb. Zachodnia czgs¢ gminy to gleby cigzsze —
redziny, natomiast wschodnia czes¢ gminy to gleby bielicowe lekkie. W dolinie rzeki Warty
1 Wiercicy znajdujg si¢ gleby przewaznie mineralne, cho¢ cz¢$¢ tych terendw potozona jest na
glebach ptytkich torfowych i murszowych. Charakter gleb potozonych w dolinach obu rzek
spowodowat wykorzystywanie tych terenow na Igki. Dzi§ obszary te w duzym stopniu sg nie
uzytkowane. W zwigzku z powyzszym poczyniono kroki, aby w dokumentach planistycznych
Gminy przeznaczy¢ znaczng czg$¢ tych terenéw pod zalesienie, w tym wyodrebniono blisko
380 ha w bezposrednim sasiedztwie solectwa Zawada i Konary, pod tereny zwigzane

z rekreacja 1 pod lokalizacj¢ zbiornikow wodnych.
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Tereny przeznaczone na lokalizacje zbiornika wodnego — préjekt Studium uwarunkowan
| Kierunkow zagospodarowania przestrzennego Gm.Ktomnice, grudzien 2015

W strukturze uzytkowania gruntéw Gminy Ktomnice (wedtug danych GUS z 2014 r.)
zdecydowanie dominujg uzytki rolne, stanowiace 72,7% tacznej powierzchni terenu Gminy.
Grunty zabudowane i zurbanizowane stanowia 5% powierzchni, wérod ktorych najwigkszy
udzial majg tereny komunikacyjne i mieszkaniowe.

Jak wynika z danych przedstawionych przez GUS, na przestrzeni ostatnich 5 lat
(2010-2014 r.), z roku na rok ilo$¢ terenow przeznaczonych na cele rolnicze maleje (w roku
2012 taczna powierzchnia gruntdw ornych wyniosta 7521 ha, a w roku 2014 - 7146 ha).
Zwigksza si¢ natomiast udzial gruntow zurbanizowanych i zabudowanych (ich powierzchnia
w 2012 r. wyniosta 225 ha, aw 2014 r. 234 ha).

Powierzchnia laséw na terenie Gminy Ktomnice wynosi 2820 ha, co stanowi okoto 19%
jej powierzchni. W administracji Lasow Panstwowych, Nadlesnictwo Gidle, pozostaje okoto
1440 ha, natomiast pozostatg cz¢s¢, tj. okoto 1150 ha stanowig lasy niepanstwowe (prywatne,
wspolnot lesno-gruntowych 1 innej wlasnosci). Sg to przewaznie lasy sosnowe i ich najwigksze

skupiska znajdujg si¢ w rejonie wsi Garnek, Chmielarze, Skrzydlowa i Rzerzeczyc. W lasach
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sosnowych runo le$ne tworza nastepujace rosliny zielne 1 krzewinki: boréwka brusznica,
borowka czarna, wrzos zwyczajny i inne.

Srednioroczna temperatura powietrza wynosi 7,5°C, amplituda roczna waha sie
w granicach 21-23°C. Minimum temperatury przypada na styczen —3°C, a maksimum na lipiec
17,6°C.Ostatnie przymrozki wiosenne wystepuja w drugiej potowie kwietnia, a pierwsze dni
z przymrozkami jesiennymi przypadaja na druga dekade pazdziernika — czasami jednak
wystepuja juz na poczatku tego miesigca (wedtug danych Strategii Rozwoju Gminy Ktomnice
na lata 2000-2015).

Suma rocznych opadéw waha si¢ w granicach 650—700 mm. Roczny rozktad opadow
jest charakterystyczny dla klimatu kontynentalnego maksimum opadow przypada na miesigce
letnie, a szczegdlnie na lipiec. Srednia dtugo$¢ zalegania pokrywy $nieznej utrzymuje sie
w granicach 60-80 dni. Wilgotno$¢ wzglgdna powietrza na omawianym obszarze najwyzsze
warto$ci osigga w chtodnej porze roku (listopad — luty, 85-88%), najnizsza za$ latem (maj —
czerwiec — lipiec, 71-78%). Z wilgotnosciag wzglgdng zwigzane jest powstawanie mgiel, ktore
czesciej wystepuja w zimie i nad wilgotnymi dolinami oraz obnizeniami, anizeli nad obszarami
suchymi i wyzej polozonymi. Najwigksze zachmurzenie przypada na miesigce listopad,
grudzien i luty, najmniejsze — na styczen 1 wrzesien.

Wedhug tych samych danych na terenie Gminy przewazaja wiatry zachodnie (18,8%)
z udzialem wiatréw potudniowo-zachodnich (17,8%); wiatry pétnocno wschodnie czesciej
wystepuja w okresie zimy — 12,5%. Wystepowanie cisz jest dos¢ wysokie — wynosi 22,4%
obserwacji.

Brzegi rzeki Warty zarastaja przewaznie olsza czarna, kilka gatunkow wierzb oraz
topola biata za$ nad rzeka Wiercica rzadko spotyka si¢ drzewa, jesli juz to olsze¢ szarg. Tereny
potudniowe Gminy nad rzekami i w poblizu lasow ze wzgledu na posiadane walory
przyrodniczo-krajobrazowe, sa terenami atrakcyjnymi do uprawiania turystyki, w tym
agroturystyki oraz rozwijania r6znych form wypoczynku.

Turystyczny charakter obszarow przyrodniczych w Gminie Klomnice parki
podworskie, ktore znajduja si¢ w Skrzydlowie, Rzerzeczycach, Rzekach Wielkich, Garnku,
Nieznanicach i Chorzenicach. Ze wzgledu na ich drzewostan czgs¢ z nich ma zabytkowy

charakter.
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1.4 INFRASTRUKTURA

Gléwnym szlakiem komunikacyjnym na terenie gminy Ktomnice jest droga krajowa
nr 91 taczaca Ktomnice z Czestochowg i Radomskiem. Laczna dtugos¢ drog publicznych na
terenie Gminy Ktomnice wynosi 399,4 km w tym drogi krajowe — 15 km, powiatowe — 26 km,
gminne — 358,4 km.

Zaopatrzenie w wode sotectw Gminy Ktomnice oparte jest o ujecia lokalne wody pitnej
zlokalizowane w miejscowosciach Klomnice, Witkowice 1 Garnek oraz ujecia wlasne wody
pitne] osob indywidualnych, w obszarach gminy, gdzie nie zlokalizowano wodociggow.
Stopien zwodociggowania Gminy Klomnice jest bardzo dobry. Zgodnie z informacjami Urzedu
Gminy Klomnice, administrujacego siecia wodociggowa, wodociagi zaopatruja w wodg
ok. 12850 odbiorcow, w tym 3918 budynkow. Laczna dlugos$é sieci bez przytaczy
wodociggowych wynosi ok. 186,6km.

Odprowadzanie $ciekow z sotectw Gminy Ktomnice realizowane jest za posrednictwem
sieci kanalizacji sanitarnej, administrowanej przez Urzad Gminy. Scieki odprowadzane sa do
oczyszczalni sciekow w Ktomnicach i Hubach. Oczyszczalnia w Klomnicach zostata oddana
do eksploatacji w 2000 r., a jej aktualna przepustowos$¢ wynosi do 1000 m®/d (365 000 m®/rok).
Oczyszczalnia w Hubach zostata oddana do eksploatacji w 2010 r. Aktualna przepustowo$é
oczyszczalni wynosi 685m3/d i moze by¢ zwickszana. Pozostate $cieki komunalne gromadzone
sa w zbiornikach bezodptywowych lub w przydomowych oczyszczalniach $ciekoéw i okresowo
wywozone wozami asenizacyjnymi do gminnych oczyszczalni.

Aktualnie Gmina Klomnice jest skanalizowana w 32,1%. Systemem kanalizacji
sanitarnej objete s3 miejscowosci: Klomnice, Michalow, Bartkowice, Zawada, Zberezka,
Konary, Rzerzeczyce, Pacierzow i1 Lipicze. Aktualnie do sieci kanalizacyjnej odprowadzane sg
$cieki z 1399 budynkow (ok. 5270 mieszkancow), w tym z budynkow uzytecznosci publicznej.
L.aczna dlugos$¢ sieci kanalizacyjnej bez przytaczy wynosi 53,1 km.

Gmina Ktomnice nie posiada rozbudowanej sieci gazowniczej. Zgodnie z danymi GUS
z 2013 r. taczna dtugos$¢ sieci czynnej to 23516 m, w tym sie¢ rozdzielcza to 9634 m. Aktualnie
korzysta z niej 379 odbiorcow. W pozostatych miejscowosciach nie ma sieci gazowniczej,

gospodarstwa domowe korzystaja z gazu LPG.
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1.5 LUDNOSC GMINY

Gmina Klomnice wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015 r. liczyta 13519 mieszkancow,

w tym 7012 kobiet. Liczba mieszkancow Gminy Klomnice stanowi 10,18% mieszkancoéw

powiatu czestochowskiego.

Analizujac liczbe mieszkancow obserwujemy staly jej spadek. Biorac pod uwage

analogiczny okres w roku ubiegtym liczba mieszkancow spadta o 51 osob, natomiast biorgc

pod uwage okres dekad¢ wczesniej, liczba mieszkancoéw spadta o 299 osoby.
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Gesto$¢  zaludnienia na obszarze Gminy Klomnice w 2015 roku wyniosta

93,36 0so6b/1km?. Dla poréwnania gesto$¢ zaludnienia wg danych GUS za 2015 r. w powiecie
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czestochowskim wyniosta 89 0s6b/1km?, w wojewodztwie $laskim 372 osob/1km?, w Polsce
123 0s6b/1km?,

Przyrost naturalny mierzony w liczbach bezwzglednych byl ujemny i wynidst:
— 44 osoby. Wynik ten zwigzany jest z matg ilo$cig urodzen tj. 111, w stosunku do zgonow tj.
162. Mimo istnienia tendencji zwigzanej ze spadkiem liczby zgonoéw (169 w 2014 r., 194
w 2010 r., 183 w 1998 r.), istnieje rowniez stata tendencja zwigzana ze spadkiem liczby
urodzen. W Zdecydowany sposob spada réwniez liczba zawieranych matzenstw. W 2015 roku

zawarto 67 matzenstw. W poréwnaniu w 1998 r. zawarto 103 malzenstwa.
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Wykres przedstawiajqcy liczbe urodzen i zgonow na terenie
Gminy Klomnice — dane Urzedu Gminy Klomnice

Analizujac dane z ostatnich pigciu lat mozemy zaobserwowac zjawisko utrzymywania
si¢ liczby urodzen na réwnym poziomie. Dodatkowym elementem powstrzymujacym spadek
liczby mieszkancow jest korzystny dla naszej Gminy wskaznik migracji. W 2015 r. na terenie

Gminy Klomnice zameldowato si¢ 141 os6b, wymeldowato si¢ 92 osoby.
1.6 DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Znaczacym zrodiem utrzymania na terenie Gminy Klomnice jest przemyst — okoto
37,4% i rolnictwo 25% ogoétu zatrudnionych. Mniejszy udziat w strukturze utrzymania ma
edukacja co stanowi 19,1% og6tu zatrudnionych, oraz: handel i naprawy — ok. 12,8%, ochrona
zdrowia i opieka spoteczna — 0k.7,8%, transport i naprawy-3,7%, budownictwo zaledwie-1,8%,
administracja publiczna i obrona narodowa — 4%. Dochod na 1 mieszkanca w Gminie Klomnice
jako $rednia z lat 2012-2014 wynosi 1265,10 zt (wedtug Banku Danych Lokalnych GUS

z 2014 r.). Wciaz duza liczba ludnosci utrzymuje si¢ z rolnictwa lub kilku zrodet dochodow.
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W Gminie Ktomnice zarejestrowanych jest 596 podmiotow gospodarczych (wedlug
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej) oraz 40 przedsi¢biorstw
zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sadowym. W Gminie najwigcej jest firm
prowadzacych dziatalnos¢ handlowg 1 ustugowa.

Waznym aspektem rozwoju gospodarczego Gminy jest zabezpieczenie terenow pod
dziatalno$¢ inwestycyjna i gospodarcza. W zwigzku z powyzszym w dokumentach
planistycznych Gminy umieszczono 3 obszary pod tego typu dziatalnos¢: Ktomnice (Aurelow)
— strefa o powierzchni okoto 60 ha, Chorzenice — strefa o powierzchni 32 ha, Zberezka — strefa
0 powierzchni 24 ha. W celu wlasciwego wykorzystania wymienionych obszarow wymagane

sg dzialania zwigzane ze scaleniem lub regulacja prawng tych terenow.
1.7 BEZROBOCIE

Liczba bezrobotnych na terenie Gminy Ktomnice to 554 osoby, z czego 290 0séb to
kobiety (wedtug danych PUP, grudzien 2015). W poréwnaniu z analogicznym okresem w roku
2014 obserwujemy spadek rejestrowego bezrobocia. Wsrdod osob bezrobotnych 52,34%
stanowig kobiety. W porownaniu z analogicznym okresem w roku 2014 obserwujemy wzrost
udzialu kobiet w grupie bezrobotnych o 5,67%. Udzial procentowy kobiet w grupie
bezrobotnych w Gminie Klomnice jest rowniez wigkszy w stosunku do $redniej z catego
regionu o 1,07%. Status bezrobotnych z terenu naszej Gminy jest trudny poniewaz tylko
105 os6b posiada prawo do zasitku. Jednym z elementow przeciwdzialania tej sytuacji buto
powolanie w styczniu 2016 r. Centrum Integracji Spoteczne;.
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Wykres przedstawiajgcy liczbe bezrobotnych z podziatem na pleé na terenie
Gminy Klomnice — dane Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie
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1.8 KULTURA

Dziatalno$¢ kulturalna na terenie Gminy Klomnice prowadzona jest w oparciu

o Gminny Osrodek Kultury w ramach ktorego dziatajg zespoty folklorystyczne i obrzedowe.

Srodowiskiem aktywnym w obszarze kultury sa rowniez organizacje pozarzadowe, $wietlice

srodowiskowe oraz Kota Gospodyn Wiejskich.
' Ok o A

Zespot Folklorystyczny ., Klepisko”, obchodzgcy w 2015 r. jubileusz

35-lecia istnienia — fot. 7 arch. Gminnego Osrodka Kultury

Gminny Osrodek Kultura w Ktomnicach powstat w 1960 r. Od 2001 r. jest gminna
instytucja kultury. Os$rodek inicjuje dzialania kulturalne adresowane do réznych grup
wiekowych w srodowisku lokalnym 1 poza nim. Z wielu form pracy na naczelnym miejscu jest
upowszechnianie amatorskiej dziatalnosci artystycznej oraz dziatalnosci spoteczno-
wychowawczej, w tym formy pracy z dzieémi (okoliczno$ciowa impreza z okazji Dnia
Dziecka, Akcja Ferie Zimowe, Wakacje, Wakacyjna Impreza Integracyjna). Gminny Osrodek
Kultury realizuje konkursy o charakterze gminnym i powiatowym. Wsrod tego typu inicjatyw
duza popularnoscia cieszy si¢ konkurs ,,Bozonarodzeniowe Pierniki i Anioty z masy solnej”,
z ktorego prace trafiajg na charytatywna sprzedaz, z ktérej dochdd przeznaczony jest na rzecz
zakupu paczek zywno$ciowych dla dzieci z biednych rodzin. Innymi konkursowymi
przedsiewzigciami s3: Konkurs na Najpigkniejsza Palme Wielkanocng, Kraszanke i1 Pisanke,
Festiwal Koled i1 Pastoratek, Piosenki Dziecigcej, Festiwal Teatralny ,,O Regkawiczke

Melpomeny”. Klomnicki Os$rodek jest rowniez organizatorem Gminnych Spotkan
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Integracyjnych ,,Sprawni Inaczej” oraz wspodlorganizatorem koncertow symfonicznych
promujacych dorobek muzyczny i §wiatowa stawe Rodziny Reszkow.

W ramach Gminnego Os$rodka Kultury funkcjonuja nastgpujace zespoly: Zespot
Folklorystyczny ,,Klepisko”, Zespot Obrzgdowy ,,Grusza” z Rzerzeczyc, Zespot Piesni i Tanca
,Ktomnickie Plomyczki”, Klub Tanca Towarzyskiego ,,Styl”, Grupa Taneczna ,,Tancerze”,
GOK —ARTaktywacja!

Na terenie Gminy dzialaja dwie orkiestry dgte zrzeszajace przede wszystkim dzieci
1 mlodziez z terenu Gminy Ktomnice — Orkiestra Deta OSP Klomnice oraz Orkiestra Deta OSP

Karczewice-Garnek.

1.9 ORGANIZACJE POZARZADOWE

Na terenie Gminy Klomnice zgodnie z danymi Krajowego Rejestru Sagdowego swoja
siedzibe posiada 32 stowarzyszen i fundacji, w tym m.in. 10 Ochotniczych Strazy Pozarnych,
4 Kluby sportowe, 6 fundacji. Na terenie Gminy dziata rowniez 5 jednostek terenowych
organizacji posiadajacych siedzibe poza granicami Gminy Klomnice, w tym Kolo Zwiazku
Kombatantow RP i Bytych Wiezniow Politycznych oraz Koto Zwigzku Emerytow, Rencistow
i Inwalidow, zrzeszajace cztonkéw z kilku gmin, jak réwniez dwie druzyny harcerskie oraz
4 Kota Gospodyn Wiejskich.

Sektor organizacji pozarzadowych pozyskuje srodki finansowe w ramach otwartych
konkursow ofert 1 tzw. matych zlecen z budzetu Gminy Ktomnice. W 2015 r. Gmina Ktomnice
przekazata ww. trybach §rodki dla organizacji pozarzadowych w wysokosci 320000 zt.
Dodatkowo czg$¢ organizacji posiada poswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze
srodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, rzadowego programu Fundusz Inicjatyw
Lokalnych i innych.

Gmina Klomnice jest objeta dziataniem Lokalnej Grupy Dziatania ,,Razem na wyzyny”,
dziatajacej w formule stowarzyszenia z siedzibg w Mykanowie. Do LGD naleza organizacje

pozarzadowe i liderzy tego srodowiska z terenu Gminy.

1.9 PRZEDSZKOLA

Gmina Klomnice jest organem prowadzacym dla dwoch przedszkoli. Przedszkole
w Ktomnicach posiada 100 miejsc w ramach 4 oddziatéw przedszkolnych. Przedszkole

W Rzerzeczycach posiadajace dwa oddzialy zamiejscowe: w Witkowicach oraz w Rzekach
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Wielkich. Przedszkole posiada 125 miejsc w ramach 5 oddziatach, tj. 50 w Rzerzg¢czycach,
25 w Witkowicach i 50 w Rzekach Wielkich. Pierwszy oddzial funkcjonuje w budynku Zespotu

Szkoét w Witkowicach, natomiast drugi w Rzekach Wielkich w siedzibie dawnej Szkoty

Podstawowej.
Przedszkole Liczba wychowankow wedtug SIO na dzien 31.03.2015r.
Klomnice 96
Rzerzgczyce 121
Razem 217

Tabela dotyczgca liczby wychowankow w przedszkolach na terenie Gminy

Klomnice — dane Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot

W chwili obecnej przedszkola zapewniaja miejsca dla 217 wychowankoéw w wieku
przedszkolnym. Pozostate dzieci w wieku 3-5 lat znajduja miejsca w oddziatach
przedszkolnych przy szkotach podstawowych. Gminna Klomnice zapewnia edukacje
przedszkolng 285 dzieciom, co stanowi 75,6% wszystkich dzieci w wieku 3-5 lat z terenu

Gminy Ktomnice.

. . % upowszechnienie
liczba mieszkancow hCZb.a wychowankpw edukaciji
rok szkolny | Gminy w wieku3-5 | Obistychedukacia 4 o el wéred
| przedszkolng w wieku o .
at 3.5 lat dzieci w wieku 3-5
lat
2012/2013 390 273 70,00%
2013/2014 402 293 72,89%
2014/2015 377 285 75,60%

Tabela dotyczgca liczby wychowankow objetych edukacjg przedszkolng w latach 2012-2015
na terenie Gminy Kltomnice — dane Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
Zgodnie z informacjami Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot we wrzesniu
2016 r. na terenie Gminy bedzie funkcjonowato 12 oddziatow przedszkolnych, a tym samym
zostang zapewnione miejsca dla 300 wychowankow. W tym okresie, na podstawie danych
z ewidencji ludnosci Urzedu Gminy Klomnice, wynika, ze na terenie Gminy Klomnice
zamieszkuje 344 dzieci w wieku 3-5 lat, ktore potencjalnie mogg by¢ zainteresowane edukacja
przedszkolng. Ta sytuacja wskazuje na potencjalny niedobor w 2016 r. na poziomie okoto
2 oddziatow przedszkolnych.
W Gminie Klomnice trend zainteresowania edukacja przedszkolng jest stale rosnacy.
Rodzice coraz mlodszych dzieci wykazujg zainteresowanie ofertg przedszkoli i w coraz

mtodszym wieku chetnie zapewniaja swoim dzieciom edukacje przedszkolng.
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.10 SZKOLY

Gmina Ktomnice jest organem prowadzacym dla siedmiu gimnazjow, siedmiu szkot
podstawowych o strukturze organizacyjnej I-VI wraz z oddziatami przedszkolnymi.

Szkoty podstawowe i gimnazja od 2002 r., a w Klomnicach od 2003 r., wchodzg w sktad
zespotow szkot. Na terenie Gminy funkcjonuja nastepujace zespoly szkot: Zespot Szkot
w Klomnicach — w sktad obwodu wchodzg miejscowosci: Klomnice, Michatow, Zdrowa,
Bartkowice, Pustkowie Ktlomnickie, Lipicze, Jamrozowizna i Janaszew; Zespdt Szkot
w Rzerzeczycach — w sktad obwodu wchodzg miejscowosci: Rzerzeczyce 1 Niwki; Zespot
Szkot w Garnku — w sktad obwodu wchodzg miejscowosci: Chmielarze, Garnek, Karczewice,
Kuznica, Rzeki Mate i Rzeki Wielkie; Zespot Szkot w Witkowicach — w sktad obwodu
wchodzg miejscowosci: Chorzenice, Michatow Rudnicki, Nieznanice, Przybyléw 1 Witkowice;
Zespot Szkot w Zawadzie — w sktad obwodu wchodza miejscowosci: Zawada, Zberezka,
Sliwakéw i Lipicze; Zespot Szkot w Skrzydlowie — w sktad obwodu wehodza miejscowosci:
Adaméw, Huby 1 Skrzydlow; Zesp6l Szkot w Konarach — w sklad obwodu wchodza
miejscowosci: Konary i Pacierzow.

Do siedmiu zespotach szkét uczgszcza tacznie 1314 ucznidw, w tym w szkotach
podstawowych uczy si¢ 767 dzieci w 49 oddziatach, w gimnazjach 400 uczniéw

w 23 oddziatach, w tzw. ,,0” 147 dzieci W 7 oddziatach przedszkolnych.

Zespot Szkot typ szkoty liczba uczniow wedtug SIO na dzien 31.03.2015r.
szkota KLT | KLIT | KL | KLV | KLV | KLVI 202

podstawowa | 58 27 20 21 35 41

. . . Kl kL1 KLITI

Ktomnice gimnazjum 7 42 39 108
oddziat ,,0” 20 20
razem w zespole szkot 330
szkota KLT | KLIT | KL | KLV | KLV | KLVI 134

podstawowa | 34 20 21 15 25 19
Rzerzeczyce gimnazjum ulll KL kL1l 63

24 20 19

oddziat ,,0” 18 18
razem w zespole szkot 215
szkota KLT | KLIT | KL | KLV | KLV | KLVI 117

podstawowa | 28 15 10 14 27 23

. : K. KI.11 KLITI

Garnek gimnazjum 20 1 19 60
oddziat ,,0” 23 23
razem w zespole szkot 200
Witkowice | KLI [ kLI [ KL [ KLIV | KLV | KLVI 139
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szkola | a9 ‘ 14 | 23 ‘ 21 | 21 ‘ 22
podstawowa
gimnazjum k.1 kLIl K111 58
18 15 25
oddziat ,,0” 23 23
razem w zespole szkot 220
szkota KLI | kLI | KL | KLIV | KLV | KLVI 54
podstawowa | 8 8 9 11 5 13
. . KI.I KLI1 KLITI
Zawada gimnazjum 3 16 11 35
oddziat ,,0” 24 24
razem w zespole szkot 113
szkota KLLI | kLI | KL | KLIV | KLV | KLVI 76
podstawowa | 11 5 13 12 14 21
. . kIl KI.1I KL
Skrzydlow gimnazjum 13 13 12 40
oddziat ,,0” 23 23
razem w zespole szkot 139
szkota KLT | KLIT | KLIT | KLV | KLV | KLVI 45
podstawowa | 6 10 9 8 4 8
. : k.1 kLIl KI.111
Konary gimnazjum 14 10 12 36
oddziat ,,0” 16 16
razem w zespole szkot 97
szkoty podstawowe 767
gimnazja 400
Razem oddziaty ,,0” 147
zespoty szkot 1314

Tabela dotyczgca liczby uczniow i wychowankow w poszczegolnych zespotach szkot na
terenie Gminy Klomnice — dane Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot

Jednym z powazniejszych problemoéw, z ktorymi boryka si¢ system edukacji w Gminie

Ktomnice to spadek liczby dzieci. W trzech zespotach szkot obserwujemy bardzo wyrazny

spadek liczby dzieci. Srednia ilo$¢ dzieci w klasie w Zespole Szkét w Konarach wynosi okoto

10 dzieci, w Zespole Szkot w Zawadzie okoto 11 dzieci, a w Zespole Szkét w Skrzydlowie

14 dzieci. W pozostatych zespotach szkot jest to okoto 20 dzieci.

przecigtna liczebnos$¢ oddziatu
Zespét szkota podstawowa recietn
Skl . 1 mqn | NAuczanie . . przeciemny
oddziat "0 ik Klasy V- ‘1 gimnazjum | oddzial w
poczz ow VI ogotem zespole
Klomnice 20,00 21,00 19,40 20,20 21,60 20,63

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU GMINY KEOMNICE NA LATA 2016-2022




Rzerzgczyce 18,00 18,75 19,67 19,14 21,00 19,55
Garnek 23,00 13,25 21,33 16,71 20,00 18,18
Witkowice 23,00 18,75 21,33 19,86 19,33 20,00
Zawada 24,00 8,33 9,67 9,00 11,67 11,30
Skrzydlow 23,00 9,67 15,67 12,67 13,33 13,90
Konary 16,00 8,33 6,67 7,50 12,00 9,70
Gmina 21,00 14,88 16,52 15,65 17,39 16,63

Tabela dotyczgca liczby dzieci w oddziatach w szkotach w Gminie Klomnice — dane
Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot

W Gminie Ktomnice jest 180,64 nauczycielskich etatow, w tym stazysta — 8,98 etatu,
kontraktowy — 17,69 etatu, mianowany — 27,13 etatu oraz dyplomowany — 126,84 etatu.

Dodatkowo w zespotach szkot i przedszkolach utworzonych jest 74,14 etatu pracownikow

niepedagogicznych.

stan zatrudnienia w o
. o stan zatrudnienia w
Placoéwka etatach pracownikow -
. ! etatach nauczycieli
niepedagogicznych
Zespot Szkot w Ktomnicach 19,63 39,66
Zespot Szkot w Rzerzeczycach 10 22,96
Zesp6t Szkot w Garnku 6,5 23,49
Zespot Szkot w Witkowicach 5,5 23,33
Zespot Szkot w Zawadzie 4,5 17,90
Zespot Szkot w Skrzydlowie 4 18,23
Zespot Szkol w Konarach 4 16,67
Przedszkole Klomnice 9,13 7,35
Przedszkole Rzerzeczyce 10,88 11,05
Razem w Gminie 74,14 180,64

Tabela dotyczgca stanu zatrudnienia w placowkach oswiatowych na terenie
Gminy Klomnice — dane Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkol
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Il. DIAGNOZA SYTUACJI GMINY KLOMNICE

11.1 WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO

W wyniku prac przygotowawczych zwigzanych z opracowaniem Lokalnej Strategii
Gminy Klomnice na lata 2016-2022 zostato przeprowadzone badanie ankietowe adresowane
do mieszkancéw Gminy Klomnice.

Ankiety byly dystrybuowane podczas zebran wiejskich, dostepne w siedzibie Urzedu
Gminy oraz na stronie internetowej www.klomnice.pl. Mimo duzej ilosci rozdanych ankiet
powrotem splyneto 47 wypelnionych ankiet. W grupie oséb uczestniczacych w badaniu
ankietowym 55,32% stanowili me¢zczyzni. Wsrdd osob uczestniczacych w badaniu najwigksza
grupe stanowily osoby w wieku 25-44 lata (38,30%), kolejng grupg stanowity osoby w wieku
45-54 lat (23,40%) oraz osoby w wieku 55-64 lata (19,15%). Najmniejszg grupe stanowity
osoby w wieku powyzej 65 lat (10,63%) oraz osoby w wieku do 17 lat i osoby w wieku
18-24 lata (po 4,26%). Zdecydowana wigkszo$¢ 0sob uczestniczacych w badaniu ankietowym,
to osoby aktywne zawodowo (61,70%).

Ankieta dotyczyla zagadnien zwigzanych z oceng warunkow zycia na terenie Gminy
Ktomnice min. w konteks$cie ustug spolecznych i gminnej infrastruktury. Mieszkancu
w badaniu ankietowym mieli mozliwo$¢ wskazania obszaréw, ktére moga charakteryzowac
Gming w przysziosci oraz najpilniejszych przedsigwzig¢ do zrealizowania przez lokalny
samorzad, ale rowniez przez sektor prywatny i pozarzadowy w latach 2016-2022. Ankieta
odnosita si¢ rowniez do oceny poziomu partycypacji spotecznej mieszkancéw w sprawach
lokalny.

W wyniku badania ankietowego mozemy zauwazy¢, ze mieszkancy Gminy Ktomnice
oceniajg swoj poziom zycia w Gminie w sposob przecigtny (59,57%). Wskazania pozytywne
dotyczace poziomu zycia, w poréwnaniu ze wskazaniami negatywnymi, zdecydowanie
przewazaja 1 stanowig 29,79%. Co wazne, mieszkancy uwazajga, ze poziom zycia w Gminie

Klomnice poprawit si¢ na przestrzeni ostatnich 10 lat. Tego zdania jest 69,38% ankietowanych.
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Jak ogdlnie ocenia Pani/Pan poziom zycia w Gminie
Ktomnice?
213%- 5 13%
0
6,38% o @ przecietnie

2,13%
M raczej dobrze
O bardzo dobrze
59,57% . .
Oraczej zle
B zdecydowanie

zle

Czy wedtug Pani/Pana poziom zycia w
Gminie Ktomnice poprawit sie na
6,12% przestrzeni ostatnich 10 lat?
4,08%

O raczej tak
B zdecydowanie tak

20,41% O raczej nie
57,14% 0O zdecydowanie nie

B nie mam zdania

12,24%

W wyniku badania ankietowego udato si¢ precyzyjnie okresli¢ obszary, w ktérych
poziom zycia wedlug mieszkancow poprawit sie. Mieszkancy wskazali, ze obszarami,
w ktorych poziom zycia poprawit si¢ to przede wszystkim dostep do infrastruktury i ushug
sportowych oraz rekreacyjnych, dostep do infrastruktury technicznej (m.in. drogowej,
wodociggowej, kanalizacyjnej), dostep do infrastruktury handlowej i ustugowej oraz dostep do

infrastruktury i uslug o§wiatowych (przedszkola, szkoty podstawowe oraz gimnazja).
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Obszarami, ktorymi wedlug mieszkancoOw nie wigza si¢ z poprawg ich warunkow zycia,
to dostep do infrastruktury i ustug spotecznych (pomoc spoleczna, opieka zdrowotna), tad
przestrzenny i estetyka otoczenia, dostep do infrastruktury i ustug kulturalnych, stan
srodowiska naturalnego, mozliwo$¢ zatrudnienia na terenie Gminy, bezpieczenstwo publiczne
oraz dostep do infrastruktury mieszkaniowej. Z dalszej diagnozy, jak rowniez z ustalen podczas
spotkan zespotow problemowych, bedzie wynikaé, ze w tych obszarach mieszkancy widza
najwiecej pomystéw na podjecie dziatan.

O tym, ze mieszkancy majg pozytywny wizerunek Gminy $wiadczy odpowiedZz na
pytanie dotyczace mozliwosci wyprowadzenia si¢ z terenu Gminy i zamieszkania poza jej
granicami, np. w sgsiedniej gminie lub miescie. W wyniku badania ankietowego mozemy
stwierdzi¢, ze 75% mieszkancow nie zaktada mozliwosci wyprowadzenia si¢ z terenu Gminy.
Nie oznacza to, ze nie wystgpuje w naszej Gminie problem migracji. Dotyczy on jednak przede
wszystkim mtodych ludzi, ktérzy nie moga znalez¢ pracy na rynku lokalnym.

Mieszkancy wskazuja rowniez na negatywny aspekt Gminy Klomnice, ktérym jest jej
kondycja finansowa. Tylko 4,44% ankietowanych wskazato, ze Gmina jest bogata. Wskazania

negatywne stanowig w tym badaniu 51,11%.

Czy chciataby Pani/chciatby Pan
wyprowadzic sie z Gminy Ktomnice i
zamieszkac poza jej granicami, np. w

9.09% sgsiedniej gminie lub miescie?
) 0

O raczej nie
11,369 J
B zdecydowanie nie

47,73%
O raczej tak

O zdecydowanie tak

B nie mam zdania
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Jaka jest Pani/Pana zdaniem sytuacja
finansowa Gminy Ktomnice?

2,22%

13,33% O srednio zamozna

M raczej bogata
42,22% .
O zdecydowanie

bogata

37,78% .
O raczej biedna

2,22% B bardzo biedna

2,22%
O nie mam zdania

Ocena warunkow zycia mieszkancow w Gminie Klomnice byla priorytetowym
elementem badania ankietowego. Ta ocena jest wyraznie pozytywna w sytuacji pytan ogdlnych.
Mieszkancy umiejg wskazac kilka obszaréw zycia Gminy, gdzie widzg poprawe lub pozytywne
elementy. Zdecydowanie inaczej wyglada ocena warunkéw zycia w Gminie Klomnice
w poszczegdlnych szczegbtowych aspektach.

Zdecydowanie pozytywne wskazania zwigzane sg z jednym obszarem, ktorym jest
dostepnos¢ 1 jakos¢ edukacji szkolnej (szkoty podstawowe i gimnazja). Ocena bardzo dobra
1 dobra zostata wskazana przez 58,14% ankietowanych, a ocena negatywna stanowi tylko 9,3%.
W obszarach takich, jak dostepnos¢ do rekreacji i aktywnego wypoczynku (obiekty sportowe,
boiska, place zabaw), dostepnos¢ i jako$¢ edukacji przedszkolnej, dostepnosc i jakos¢ zajec
pozalekcyjnych dla dzieci 1 mlodziezy, mozliwos¢ czynnego uczestnictwa w dzialaniach
spotecznych (m.in. w organizacjach pozarzadowych) ocena jest przecigtna. W ocenie tych
obszaréw oceny pozytywne rzedu 30-40% przewazaja nad ocenami negatywnymi.

W kolejnych dwoch obszarach, tj. oferta spedzania wolnego czasu dla dzieci,
dostgpnos¢ 1 atrakcyjnos¢ oferty kulturalnej przewazyta ocena przecigtna, ale w tych
przypadkach wskazania negatywne rzedu 34-35% przewazaja nad wskazaniami pozytywnymi.
Pomimo tego, ze wskazania negatywne nie przewazyly, te dwa obszary nalezy traktowac jako

problemowe. Interpretacja ta znajduje potwierdzenie w pracach zespotéw problemowych
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z zakresu edukacji i kultury, podczas ktorych dyskusja dotyczyla przede wszystkim
intensyfikacji dzialan kulturalnych, edukacyjnych, warsztatowych kierowanych do dzieci
i milodziezy, otwarcia si¢ Gminnego Os$rodka Kultury na wspdtprace ze szkotami
1 organizacjami pozarzagdowymi, poprzez docieranie z oferta do mniejszych sotectw, w tym do
szkot zlokalizowanych w tych miejscowosciach. W podobny sposob, tylko z przewaga ocen
negatywnych — 61,87% wskazano obszar zwigzany z oferta sp¢dzania czasu wolnego dla
mtodziezy.

Wsrod obszaré6w ocenionych negatywnie znalazty si¢ te, ktore bezposrednio
sg zwigzane z rozwojem gospodarczym Gminy Kiomnice. Obszar zwigzany z mozliwosciami
zatrudnienia i rozwoju zawodowego na terenie Gminy Ktomnice zostat negatywnie oceniony
przez 82,97% ankietowanych. W badaniu nikt nie wskazal, ze w tym obszarze sytuacja jest
dobra lub bardzo dobra. W podobny sposéb zostaly ocenione dwa inne obszary zycia Gminy
bezposrednio zwigzane z jej rozwojem gospodarczym, tj. mozliwo$¢ zalozenia wtlasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz atrakcyjno$¢ inwestycyjna Gminy.

Wyniki badania ankietowego w tych trzech obszarach znalazly swoje potwierdzenie
w dyskusji podczas obrad zespotéw problemowych, podczas ktorych jako priorytetowe
dziatania wskazywano przedsiewzigcia zwigzane z rozwojem gospodarczym Gminy, ktorego
celem bedzie powstawanie nowych miejsc pracy.

Ponizej przedstawiamy szczegoétowe wyniki badania w poszczeg6lnym obszarach:

Dostepnosc i jakos¢ edukacji szkolnej
(podstawowej i gimnazjum)

0,00% . 9,30%
9,30

O bardzo dobrze

34,88% M raczej dobrze

O przecietnie
23,26% preecie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania
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Dostepnosc do rekreacji i aktywnego
wypoczynku (obiekty sportowe, boiska,

6,98%_2,33%
11,63%

37,21%

place zabaw)

9,30%

@ bardzo dobrze

M raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania

Dostepnosc i jakos¢ edukacji przedszkolnej

13,64%

4,55%

18,18%

22,73%

20,45%

@ bardzo dobrze

W raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania
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Dostepnosc i jakos¢ zajeé pozalekcyjnych dla
dzieci i mtodziezy

9,09%

@ bardzo dobrze

W raczej dobrze

27,27% O przecietnie

Oraczej zle

B zdecydowanie zle

27,27% I nie mam zdania

Mozliwos¢ czynnego uczestnictwa w
dziataniach spotecznych (m.in. w
organizacjach pozarzadowych)

9,52%

O bardzo dobrze

19,05% B raczej dobrze

7,14% O przecietnie

Oraczej zle

19,05%

23,81% B zdecydowanie zle

@ nie mam zdania
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Oferta spedzania wolnego czasu dla dzieci

11,11% 2,22%

8,89%

26,67%

37,78%

O bardzo dobrze

W raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania

Dostepnosc i atrakcyjnosc oferty kulturalnej

11,63% 465% _
’ 6,98%

23,26%

41,86%

O bardzo dobrze

B raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania
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Oferta spedzania czasu wolnego dla

2,17%

mtodziezy

4,35%

17,39%

32,61%

@ bardzo dobrze

W raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania

0,00%

4,26%

Mozliwos¢ zatrudnienia i rozwoju

zawodowego

0,00%

/_12,77%

31,91%

O bardzo dobrze

B raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania
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Mozliwos¢ zatozenia wtasnej dziatalnosci

gospodarczej

4,76% . .

7,1

28,57%

26,19%

23,81%

@ bardzo dobrze

W raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania

Atrakcyjnos¢ inwestycyjna gminy

7,14%

16,67%

16,67%

38,10%

@ bardzo dobrze

M raczej dobrze

O przecietnie
Oraczej zle

B zdecydowanie zle

O nie mam zdania
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Ciekawych wnioskow dostarcza nam kolejny element ankiety, w ktorym wskazano
przyktadowe stwierdzenia charakteryzujace Gming Klomnice. Zadaniem mieszkancow byto
wskazanie, ktore dane stwierdzenie charakteryzuje nasza Gmin¢ obecnie, a ktdre z nich
powinny charakteryzowa¢ Gming w przysztosci.

Mieszkancy obecnie widzg Gmine jako przyjazna seniorom, bezpieczng, z dobrze
rozbudowang infrastrukturg techniczng (m.in. sie¢ drogowa, wodociggowa, kanalizacyjna),
posiadajaca przyjazne mieszkancom gminne instytucje (m.in. Urzad Gminy, GOPS, GOK,
Gminna Biblioteka), jako Gmine ekologiczng dbajgca o srodowisko naturalne i estetyke
otoczenia. Wynik ten pokazuje, w jak wielu obszarach mieszkancy sg w stanie wystawi¢
pozytywna opini¢. W sposob szczegélny nalezy zwréci¢é uwage na fakt, ze 73,33%
ankietowanych wskazalo na to, ze dzi§ Gmina dysponuje dobrze rozbudowang infrastrukturg
techniczng. Wynik ten pozwolit skupi¢ si¢, przy opracowywaniu Strategii, na planowaniu
dziatan nakierowanych na rozwdj gospodarczy Gminy.

W przysziosci mieszkancy widzg Gming, jako miejsce aktywnego wypoczynku,
atrakcyjne dla turystow oraz dla mieszkancow i rodzin z dzie¢mi, atrakcyjne do zamieszkania
i pracy, miejsce atrakcyjniejsze od sgsiednich gmin. Waznym wskazaniem jest rOwniez to, ze
mieszkancy w przyszto$ci widzag Gming Ktomnice, jako dobrze zarzadzang gming obywatelska,
z dostepem do wysokiej jakosci ustug spotecznych (min. o$wiata, kultura, sport, opieka
zdrowotna). W kazdym z tych obszarow opinia mieszkancow nie byla jednoznaczna.
Wskazania, ze nasza Gmina spelnia juz dzi$ te cechy stanowity, jak pokazuja zaprezentowane
ponizej wykresy, spora wielko$¢.

Catkiem 1inaczej wyglada sytuacja zwigzana ze wskazaniami dotyczacymi
gospodarczych aspektow zycia Gminy Ktomnice. Zadna z 0séb bioracych udzial w badaniu nie
wskazata, ze dzi§ nasza Gmina jest atrakcyjna dla przedsigbiorcow i1 inwestoréw oraz miejscem,
gdzie tworza si¢ nowe miejsca pracy. Z tymi wskazaniami wigzemy rowniez kwesti¢
atrakcyjnosci Gminy dla mtodych ludzi. Wskazania mowigce o tym, ze tak widzimy nasza

Gming w przysztosci stanowia 94,74%.
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miejsce aktywnego
wypoczynku

O obecnie

B w przysztosci

z dostepem do
wysokiej jako$ci ustug

spotecznych (m.in.

o$wiata, kultura i sport,

opieka zdrowotna)

O obecnie

B w przysztosci

atrakcyjna dla

mieszkancow

O obecnie

B w przysztosci
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atrakcyjna dla turystow

O obecnie

B w przysztosci

atrakcyjna dla

przedsigbiorcow/inwest

orow
0,00%
O obecnie
B w przysztosci
atrakcyjna dla mtodych
ludzi

5,26%

O obecnie

B w przysztosci
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atrakcyjna dla rodzin z

dzieémi

O obecnie

B w przysztosci

przyjazne seniorom

O obecnie

B w przysztosci

bezpieczna

O obecnie

B w przysztosci
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atrakcyjne miejsce do
mieszkania, pracy i

wypoczynku

O obecnie

B w przysztosci

z dobrze rozbudowang
infrastrukturg

techniczng (m.in. sie¢

drogowa,

wodociggowa,

O obecnie

kanalizacyjna) B w przysztosci

przyjazne
mieszkancom gminne
instytucje (m.in. Urzad
Gminy, GOPS, GOK,
Gminna Biblioteka)

O obecnie

B w przysztosci
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dobrze zarzadzana

gmina obywatelska

5,88%

O obecnie
B w przysztosci

tworzaca nowe miejsca
pracy
0,00%

O obecnie

B w przysztosci

gmina ekologiczna

dbajaca o srodowisko

naturalne i estetyke

otoczenia

O obecnie

B w przysztosci
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bardziej atrakcyjna niz

sasiednie gminy

45,45% O obecnie
B w przysztosci

Analizujac wyniki badania ankietowego, mozemy dostrzec jeszcze jeden obszar
problemowy zwigzany z partycypacja spoleczng mieszkancow. W ramach badania
ankietowego mieszkancy zostali zapytani, jak oceniajg swoj realny wptyw na wazne decyzje
podejmowane przez wiladze samorzadowe, czyli Wojta oraz Rad¢ Gminy. Wigkszos¢
ankietowanych tj. 55,56% wskazalo, ze wptyw ten jest zdecydowanie maty lub raczej maty.
Z drugiej strony, swiadomos¢, ze ten wpltyw jest duzy ma tylko 6,67% ankietowanych. To
wazny sygnal wskazujacy o pewnej Dbarierze uniemozliwiajacej mieszkancom

wspotdecydowanie o tym, co dzieje si¢ w ich lokalnym $rodowisku.

Jak Pani/Pan ocenia realny wptyw
mieszkancow Gminy Ktomnice na wazne
decyzje podejmowane przez wtadze
samorzgdowe, czyli Wojta oraz Rade

miny?
) G Y O zdecydowanie
0,00% 2,22% maty
6,67% __ B raczej maly
35,56%
O umiarkowany
35,56%
O raczej duzy
20,00%
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Mieszkancy uczestniczagcy w ankiecie wskazali rowniez obszar, w ktérym mozna
znalez¢ rozwigzanie problemu. W ramach badania ankietowego mieszkancy zostali zapytani
0 to, z jakich zrédet czerpig informacje o dziataniach wtadz Gminy Ktomnice i 0 wydarzeniach
lokalnych. Najwiecej osob tj. 80,8% wskazato ,,Gazete Ktomnicka”, 70,2% wskazato strong
internetowa. Tylko 25,5% wskazalo spotkania z wojtem, radnymi i1 przedstawicielami Urzedu
Gminy. W kolejnym pytaniu mieszkancy mieli okazj¢ wskaza¢ swoje oczekiwania w tym
zakresie. Tutaj zarowno ,,Gazeta Klomnicka”, jak i strona internetowa nie tracg swojej
popularnos$ci, natomiast spotkania z wojtem, radnymi i urzednikami stajg si¢ wazne dla grupy
61,7% ankietowanych.

W wyniku badania bardzo precyzyjnie mozemy dostrzec dwa najwazniejsze pola
dzialania zwigzane z wilaczeniem mieszkancow w proces wspoldecydowania o rozwoju
lokalnym oraz informowaniem ich o podejmowanych decyzjach przez wtadze samorzadowe.
Sa nimi spotkania z wtadzami gminy i gazeta lokalna.

Potwierdzeniem tej diagnozy sa rowniez wnioski podejmowane podczas spotkan
zespolow problemowych, w tym w trakcie prac zespolu ds. organizacji pozarzadowych
I rozwigzywania probleméw spolecznych adresowanego do przedstawicieli stowarzyszen,

kluboéw sportowych, strazy pozarnych, parafii, grup nieformalnych.
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Z jakich zrédet czerpie Pani/Pan informacje
o dziataniach wtadz Gminy Ktomnice i
wydarzeniach lokalnych?

90
80 O spotkania z
70 wdjtem,
60 radnymi,
urzednikami
50 [ Gazeeta
40 Ktomnicka
30
20 Ostrona
10 internetowa
0
Z jakich zrodet Z jakich zrodet
mieszkancy mieszkancy
czerpig wiedze chcieliby czerpac
wiedze
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1.2 ANALIZA SWOT

W wyniku badania ankietowego dokonano analizy SWOT czterech grup czynnikow:
,,mocnych stron” — uwarunkowan, ktore stanowig silne strony Gminy Klomnice — nalezycie
wykorzystane sprzyja¢ beda jej rozwojowi, ,,stabych stron” — uwarunkowan, ktore stanowia
stabe strony naszej Gminy — utrudniajace jej rozwoj, ,,szans” — sprzyjajagce rozwojowi
uwarunkowania zewnetrzne, ktore nie sg bezposrednio zalezne od Gminy oraz ,,zagrozen” —
uwarunkowan zewnetrznych, ktore takze nie sg bezposrednio zalezne od Gminy, ale ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla jej rozwoju.

Analiza dotyczy obecnej sytuacji Gminy, daje podstawy koncepcji jej szeroko
rozumianego rozwoju. Na podstawie przeprowadzonego badania ankietowego dokonano
analizy mocnych i stabych stron Gminy Klomnice wynikajacych z uwarunkowan
wewnetrznych oraz szans i zagrozen jej rozwoju wynikajacych z uwarunkowan zewngtrznych.
Analiza SWOT polegata na zidentyfikowaniu wymienionych grup czynnikow i ich
zestawieniem. Mieszkancy wskazali 27 réznego rodzaju mocnych stron i tyle samo stabych
stron. W przypadku wskazan dotyczacych szans i zagrozen, powtdrzyla si¢ podobna sytuacja —
wskazano 33 réznego rodzaju szanse 1 tyle samo zagrozen.

Poniewaz zadna z grup czynnikdw zewngtrznych i wewnetrznych nie przewazyla, tak aby
wskaza¢ wybor wlasciwej strategii rozwoju, przyjeto inng metodologie badania wynikéw
analizy SWOT. W pierwszej kolejnosci wybrano powtarzajace si¢ wskazania w zakresie
mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen. Skonfrontowanie ze soba szans i zagrozen
z mocnymi i stabymi stronami Gminy Ktomnice pozwolito na okreslenie pozycji Gminy oraz
dato mozliwos$¢ wskazania scenariusza rozwoju Gminy.

W wyniku analizy wskazano, ze przewazaja stabe strony oraz szanse, co pozwolito obraé
strategi¢ konkurencyjng dla Gminy Ktomnice.

W ramach mocnych stron Gminy Klomnice wskazano: potozenie, dobry dostep do szkot
1 przedszkoli, duzg aktywnos$¢ spoteczng mieszkancoOw w organizacjach pozarzadowych,
dostgpno$¢ do rzeki Warty oraz mtody, nowy zespdt zarzadzajacy Gming. Pojedyncze
wskazania mocnych stron dotyczyly sportu i1 osiagnig¢ mlodych ludzi, wspolpracy
z przedsigbiorcami, dostgpnosci do linii kolejowej, rozwijajacej si¢ dzialalnosci
gastronomiczno-hotelowej,  srodowiska  naturalnego, infrastruktury = wodociggowo-
kanalizacyjno-gazowej, dostepnosci sklepoéw i internetu, obecnosci drogi krajowej nr 91, dobrej

infrastruktury drogowej oraz terenow pod inwestycje, doswiadczenie projektowe
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w programach unijnych, stron¢ internetowa Urzgdu Gminy, ,,potege ludzi”, w tym mtodych
ludzi, promowanie Gminy przez zespoty ludowe, koncerty ku pamigci Reszkow, ekologiczne
rolnictwo, duze mozliwos$ci agroturystyczne, obecno$¢ terenéw pod zabudowe i1 zabytkow oraz
skateparku i hali sportowej.

W ramach stabych stron Gminy Ktomnice wskazano: brak mozliwo$ci pozyskania pracy,
brak terendw inwestycyjnych, w tym strefy przemystowej, brak miejsc rekreacyjnych, zbyt
wysokie podatki dla przedsigbiorcow, w tym brak preferencji dla przedsigbiorcéw, brak
funduszy na promocje, brak jednolitego wieloletniego programu rozwoju Gminy, nietrafione
inwestycje, kosztowna o$wiata oraz brak planu zagospodarowania przestrzennego. Pojedyncze
wskazania stabych stron dotyczyly ztej gospodarki finansami Gminy i jej zadluzenie, fakt
narazenia mtodziezy na patologie, brak kanalizacji w wielu miejscowos$ciach, nieche¢ ludzi do
zmian (mys$leniem: ,,nie da si¢”), brak potaczen z Czgstochowa w dni §wigteczne 1 wolne od
pracy, niewystarczajgce wsparcie organizacji pozarzadowych, poziom czystosci i estetyki
gminy, w tym duzg ilo$¢ niezagospodarowanych terendw, stabg infrastrukture drogowsa
I energetyczng, staby dostep do internetu, zagrozenie wypalaniem traw, brak mozliwosci
rozwoju talentow dzieci, za duza ilos¢ bibliotek, istnienia lokalnych uktadéw, sitw i nepotyzmu,
brak bazy turystycznej, kompleksy miodych ludzi, brak zlobkéw 1 malo miejsc
w przedszkolach, wyludniajace si¢ wsie.

W ramach szans Gminy Kflomnice wskazano: programy unijne, mozliwos$ci
przygotowania uzbrojonych terenéw inwestycyjnych, stworzenie warunkoéw dla rozwijajacej
si¢ dziatalnosci gospodarczej, atrakcyjne potozenie Gminy, lepsze i gospodarskie zarzadzanie
Gming, wykorzystanie potencjalu turystycznego, duza ilos¢ terendw do zagospodarowania.
Pojedyncze wskazania szans dotyczyly mozliwosci czyszczenia melioracyjnego rowow,
wprowadzenie prawidlowej gospodarki pieni¢znej, aktywno$¢ sponsoréw i wspotpraca z nimi,
wspoOltpraca z organizacjami rzagdowymi i pozarzagdowymi, doprowadzenie do dobrego stanu
drog, nawigzanie wspOtpracy z zagranica, rozw0j szkolnictwa w tym przedszkoli, rozwdj
kulturalno-sportowy Gminy, wieloletni program rozwoju Gminy, powstanie kapielisk, lepszy
dostegp do internetu, elektroniczne zatatwianie spraw urzgdowych, poprawa ochrony
srodowiska, rozwoj zaje¢ pozalekcyjnych, sportowych, organizacja imprez kulturalnych,
dostgpno$¢ komunikacyjna, drogowa i kolejowa Gminy, przygotowanie infrastruktury
wodociggowej, kanalizacyjnej 1 gazowej, wykorzystanie Kkorzystnych warunkow
przyrodniczych dla rolnictwa ekologicznego, nowe wiadze Gminy, racjonalne finansowanie

podmiotdw spolecznych, przeciwdziatanie powstawania sitw, rozbudowanie osrodka
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kulturalny oraz rozbudowa infrastruktury sportowej, obecnos¢ dobrze wykwalifikowanej
mlodziezy oraz wyksztalcanych mieszkancow, Rzeka Warta.

W ramach zagrozeh Gminy Klomnice wskazano: zadluzenie Gminy, niech¢é
mieszkancow do dzialan, migracja mieszkancow Gminy na inne tereny, w tym brak
perspektyw, brak stabilno$ci w samorzadzie lokalnym. Pojedyncze wskazania zagrozen
dotyczyty: niszczenia $srodowiska naturalnego (eternit, $§mieci), braku wykorzystania energii
stonecznej, spalania roznych materialow i zanieczyszczenia powietrza, cig¢zkiej sytuacji
ekonomicznej kraju, matej ilo$¢ dotacji i subwencji, wstrzymania budowy kanalizacji, braku
zaplecza przetworczo-rolniczego, w tym rzezni, mleczarni, magazynow, niz demograficzny,
niski status materialny mieszkancéw, mato miejsc pracy, zle potaczenia z Czestochowa
i Radomskiem w dni $wigteczne, mato rozrywek kulturalnych, zagospodarowanie czasu
dorostych i mtodziezy, starzenie si¢ spoleczenstwa, nadmierne obcigzenie budzetu ptacami dla
budzetowki, patologia jak alkoholizm, narkotyki, bezpieczenstwo, sSrodowisko naturalne, stabe
utozsamienie si¢ mtodych z Gming, brak terenow inwestycyjnych, wzmozony ruch
samochodowy w zwigzku z A1, zmiany kadrowe w instytucjach podlegtych gminie, wypalenie
zawodowe urzednikow, nieprzychylnos¢ nadrzednych jednostek administracyjnych
1 samorzadowych, konkurencja ze strony innych gmin, brak inwestycji, brak nowych terenow
pod zabudowe, brak przedsiebiorcow dajacych miejsca pracy, utrudnienia w zaktadaniu firm,

brak dalekowzrocznej i perspektywicznej polityki wtadz gminy.

11.3 WYBOR STRATEGII ROZWOJU GMINY

W wyniku analizy ustalono strategi¢ konkurencyjng dla Gminy Ktomnice. W Gminie
przewazaja stabe strony nad mocnymi, a w otoczeniu dominujg szanse. Okazje zewng¢trzne s
jednak trudne do wykorzystania, poniewaz wigza si¢ ze stabo$ciami gminy. Stosowana
w przysztosci przez Gming Klomnice strategia powinna minimalizowa¢ slabosci w celu
wykorzystania okazji zewnetrznych. Nalezy przeciwdziala¢ stabosciom, probowaé je
przezwycigzy¢. Jest to mozliwe do wykonania, poniewaz otoczenie stwarza stosowne
okolicznosci.

W ramach strategii konkurencyjnej mozesz rozwazy¢ nastepujgce postepowanie:
powigkszenie posiadanych zasobow, ulepszenie dostepu do tych zasobow, zwigkszenie

aktywnosci, redukcja kosztéw, utrzymanie dobrej pozycji wsrod lokalnych samorzadow.
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Wybrana Strategia powinna doprowadzi¢ do przezwyciezenia stabych strony, ktore
zwigzane sa przede wszystkim z niewystarczajagcym rozwojem gospodarczym Gminy,
trudnos$ciami zwigzanym z jej promocjg oraz ktopotami finansowymi zwigzanymi z kosztowng
siecig szkot 1 brakiem strategii rozwoju Gminy. Przezwycigzenie stabosci bezposrednio wigze
si¢ z szansami, ktore stojg przed Gming Ktomnice — mozliwo$ci finansowania dziatan w oparciu

o $rodki unijne, wykorzystanie potencjatu turystycznego Gminy oraz jej potozenia.

MOCNE STRONY: SEABE STRONY:

- polozenie, - brak mozliwosci pozyskania pracy,

- dobry dostep do szkot 1 przedszkoli, - brak teren6w inwestycyjnych, w tym strefy
- duza aktywnos¢ spoteczna mieszkancow w | przemystowe;,

- organizacjach pozarzagdowych, - brak miejsc rekreacyjnych,

- dostgpnos¢ do rzeki Warty - zbyt wysokie podatki dla przedsiebiorcow,
- mtody, nowy zespot zarzadzajacy gming w tym brak preferencji dla przedsigbiorcow,

- brak funduszy na promocje,
- brak jednolitego wieloletniego programu
rozwoju gminy,

- nietrafione inwestycje,

- kosztowna oswiata

SZANSE: ?CROZENIA:

- programy unijne, ¢ zadtuzenie gminy,

- mozliwos$ci przygotowania uzbrojonych - nieche¢ mieszkancéw do dziatan,
terendw inwestycyjnych, - migracja mieszkancéw Gminy na inne

- stworzenie warunkow dla rozwijajacej si¢ | tereny, w tym brak perspektyw,
dziatalnos$ci gospodarczej, - brak stabilno$ci w samorzadzie lokalnym
- atrakcyjne potozenie gminy,

- lepsze 1 gospodarskie zarzadzanie gmina,
- wykorzystanie potencjatu turystycznego,

- duza ilo$¢ terendw do zagospodarowania

Tabela przedstawiajgca wynik analizy SWOT sytuacji Gminy Klomnice

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU GMINY KEOMNICE NA LATA 2016-2022



III.CELE I DZIALANIA

1.1 WIZJA | MISJA ROZWOJU GMINY KLOMNICE

Wizja dla Gminy Klomnice jest uczynienie z niej miejsca atrakcyjnego dla
mieszkancoOw pod wzgledem zamieszkania, pracy, prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i
wypoczynku, jak réwniez miejsca otwartego na mtodych ludzi oraz atrakcyjnego dla gosci,
ktorzy znajdg tu warunki do aktywnego wypoczynku i uprawiania turystyki.

Misja dla Gminy Klomnice jest dbanie o wysoka jako§¢ warunkow zycia
i wszechstronne mozliwosci rozwoju mieszkancoéw, w tym stworzenie warunkéw do rozwoju

dziatalnosci gospodarczej w rdznych obszarach, w tym w oparciu o turystyke.

111.2 OBSZARY, CELE SZCZEGOLOWE
I KIERUNKI DZIALANIA

. OBSZAR:
ROZWOJ INFRASTRUKTORY GMINNEJ

.1 CEL STRATEGICZNY:
STWORZENIE WARUNKOW DO POWSTAWANIA I ROZWOJU
INFRASTRUKTURY

KIERUNKI DZIALAN:
1.Zatwierdzenie planu zagospodarowania przestrzennego

2.Uzbrojenie terenéw pod budownictwo mieszkaniowe i inwestycje

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba przyjetych aktow prawa miejscowego

- powierzchnia terendw objetych dzialaniami
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ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy

FINANSOWANIE: $§rodki z budzetu Gminy, srodki UE

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

1.2 CEL STRATEGICZNY:
BUDOWA I ROZWOJ INFRASTRUKTURY O ZNACZENIU OGOLNOGMINNYM

KIERUNKI DZIALAN:

1.Rozbudowa kanalizacji w na terenie Gminy Ktomnice
2.Doprowadzenie do budowy obwodnicy Ktomnic

3.Realizacja programow scalenia nieuzytkow rolnych na terenie Gminy
4.Dostep do szerokopasmowego internetu

5.Rozbudowa sieci wodociggdw

6.Rozbudowa oswietlenia

7.Remont mostow

8.Przygotowanie budynku socjalnego

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnig¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba powstatych obiektow

- dlugos¢ powstatej infrastruktury

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, srodki UE, $rodki z budzetu panstwa

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022
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1.3 CEL STRATEGICZNY:
BUDOWA I ROZWOJ INFRASTRUKTURY EDUKACYJNEJ, KULTURALNEJ |
SPOLECZNEJ

KIERUNKI DZIALAN:

1.Budowa i rozbudowa przedszkoli i ztobka na terenie Gminy
2.Stworzenie dziennego domu pobytu dla 0sob starszych
3.Remont i rozbudowa Gminnego Osrodka Kultury w Ktomnicach
4.Adaptacja Str6zowki w Garnku na potrzeby kulturalne

5.Remont budynkoéw publicznych z przeznaczeniem na dziatalno$¢ przychodni zdrowia

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowo wybudowanych obiektow

- liczba rozbudowanych lub wyremontowanych obiektow

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

prywatni inwestorzy

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki finansowe organizacji pozarzadowych,
srodki UE, $rodki prywatne

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

1.4 CEL STRATEGICZNY:
BUDOWA I ROZWOJ INFRASTRUKTURY O CHARAKTERZE TURYSTYCZNYM
| REKREACYJNYM

KIERUNKI DZIALAN:
1.Tworzenie bazy turystycznej nad Wartg, poprzez plaze, przystanie, zrodla, stawy, trasy

kajakowe, park linowy itp
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2.Zagospodarowanie Pasternika w Ktomnicach na cele kulturalno-rekreacyjne

3.Budowa duzego zbiornika wodnego

4.Budowa basenu

5.Budowa $ciezek rowerowych

6.Rozbudowa i modernizacja obiektu zaplecza sportowego GLKS Gmina Ktomnice KS Metal
Rzeki

7.Budowa boiska sportowego w Zawadzie

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggni¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowo wybudowanych obiektow

- liczba rozbudowanych lub wyremontowanych obiektow

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

prywatni inwestorzy

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki finansowe organizacji pozarzadowych,
srodki UE, $rodki prywatne

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

1.5 CEL STRATEGICZNY:
BUDOWA INFRASTRUKTURY O ZNACZENIU LOKALNYM

KIERUNKI DZIALAN:

1.Budowa drog lokalnych na terenie Gminy

2.Przygotowanie parkingu w centrum Klomnic

3.Adaptacja na cele rekreacyjno-kulturalne parkéw dworskich w Garnku i Rzerzeczycach
4. Tworzenie $wietlic wiejskich

5.Poprawa jakosci wody w Witkowicach

6.Rozbudowa gazociagu
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7.Budowa chodnikow

8.Remont drog polnych

9.Przygotowanie terenu rekreacyjnego wraz z remontem stawu w Lipiczu

10.Montaz o$wietlenia ulicznego, w tym o$wietlenia hybrydowego w poblizu przejs¢ dla
pieszych, na przystankach i innych miejscach publicznych

11.Montaz sygnalizacji §wietlnej w miejscach nat¢zenia ruchu ulicznego

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggni¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowo wybudowanych obiektow

- liczba rozbudowanych lub wyremontowanych obiektow

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

prywatni inwestorzy

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki finansowe organizacji pozarzadowych,
srodki UE, $rodki prywatne

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

1.6 CEL STRATEGICZNY:
ROZWOJ INFRASTRUKTURY MIESZKANCOW

KIERUNKI DZIALAN:
1.Progranu budowy solaréw lub instalacji fotowoltanicznych
2.Programy montazu ekologicznych piecow CO

3.Zapewnienie komunikacji wewnatrz Gminy (transport miedzy miejscowosciami)

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnig¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow
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WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba zrealizowanych programow
- liczba nowopowstatych instalacji

- liczba nowo uruchomionych potaczen komunikacyjnych

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, srodki UE

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

I1. OBSZAR:
ROZWOJ GOSPODARCZY GMINY

11.1 CEL STRATEGICZNY:
STWORZENIE WARUNKOW DLA POWSTAWANIA FIRM

KIERUNKI DZIALAN:
1.Stworzenie i promocja Strefy Ekonomicznej

2.Zabezpieczenie terenow inwestycyjnych na dziatalno$¢ gospodarcza

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba powstalych stref

- powierzchnia terendw przeznaczonych na dziatalno$¢ inwestycyjna

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, srodki UE

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022
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11.2 CEL STRATEGICZNY:
WRZECHSTRONNE SPARCIE LOKALNEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

KIERUNKI DZIALAN:

1.Przygotowanie programu wsparcia dla przedsiebiorcow zatrudniajagcych mieszkancow
Gminy

2.Wprowadzenie systemu konkurencyjnych podatkéow dla podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza

3.Promocja oferty przedsiebiorstw dziatajgcych na terenie Gminy — zaktadka na www, dodatek
do gazety ,,Panorama firm”

4.Stworzenie inkubatora przedsigbiorczosci

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba aktéw prawa miejscowego dotyczacych przedsiebiorczosci
- liczba inicjatyw i wydawnictw promocyjnych

- liczba przedsigbiorstw korzystajacych ze wsparcia Urzgdu Gminy

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, podmioty prywatne

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, srodki UE

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

11.3 CEL STRATEGICZNY:
EDUKACJA W ZARESIE PRZEDSIEBIORCZOSCI

KIERUNKI DZIALAN:
1.Tworzenie Szkolnych Osrodkow Kariery
2.Wsparcie inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej

3.Podejmowanie dziatan zwigzanych z edukacja z zakresu przedsigbiorczosci
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MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba zrealizowanych inicjatyw i projektow
- liczba 0s6b wspartych w ramach dziatan

- liczba nowopowstatych firm i podmiotéw ekonomii spoteczne;j

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,
podmioty prywatne

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

I11. OBSZAR:
ROZWOJ EDUKACJI

111.1 CEL STRATEGICZNY:
DOSTOSOWANIE OFERTY SZKOL I PRZEDSZKOLI
DO POTRZEB MIESZKANCOW

KIERUNKI DZIALAN:

1.Utworzenie w przedszkolach i szkotach oddziatow integracyjnych
2. Wydtuzony czas korzystania z szkolnej infrastruktury sportowej
3.Wydtuzenie pracy $wietlic szkolnych

4.Stworzenie gabinetow lekarskich 1 dentystycznych w szkotach

5. Gimnastyka korekcyjna w szkotach

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggni¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow
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WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowopowstatych oddziatéw integracyjnych
- liczba szkot, w ktérych zostang podjete dziatania

- liczba nowopowstatych gabinetéw lekarskich i1 dentystycznych

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki finansowe organizacji pozarzagdowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

111.2 CEL STRATEGICZNY:
WSPOLPRACA SZKOL Z INNYMI PODMIOTAMI

KIERUNKI DZIALAN:

1.Projekty edukacyjne i kulturalne w oparciu o wspotpracg z Gminnym Osrodkiem Kultury
2.Stworzenie oferty wynajmu pomieszczen szkolnych dla instytucji szkoleniowych, PUP itp
3.Tworzenie na bazie szkot tzw. centrum spoteczno-kulturalnych

4.Powotanie Mtodziezowej Rada Gminy

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnig¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba szkot objetych dziataniami
- liczba projektow i inicjatyw zrealizowanych przez szkoty wspolnie z partnerami

- liczba 0s6b objetych dziataniami

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,
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FINANSOWANIE: $érodki z budzetu Gminy, érodki UE, érodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

111.3 CEL STRATEGICZNY:
REORGANIZACJA FUNKCJONOWANIA SZKOL

KIERUNKI DZIALAN:

1.Stworzenie warunkow do przejecia matych szkot przez organizacje pozarzadowe
2.Stworzenie warunkow do powstania szkoly ponadgimnazjalej dziatajacej w systemie
Zaocznym

3.Stworzenie szkoly integracyjnej

4.Powotanie zespot interdyscyplinarnego diagnozujacego sytuacje uczniow w Gminie

5.System szkolen i doskonalenia nauczycieli wobec zmieniajacych si¢ warunkow pracy

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba szkot prowadzonych przez organizacje pozarzadowe

- liczba os6b objetych dziataniami

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: érodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022
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V. OBSZAR:
ROZWOJ KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

IV.1 CEL STRATEGICZNY:
PODEJMOWANIE DZIAEN KULTURALNYCH

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Cykliczna impreza plenerowa o charakterze folklorystycznym
2.Imprezy plenerowe dla lokalnych spotecznosci

3.Inicjatywy edukacyjne i wydawnicze, koncerty kameralne i symfoniczne poswigcone
Reszkom

4.Cykl imprez w oparciu o rzeke pn. ,,Lato na Warcie”

5.Cykl spotkan z ciekawymi ludzmi

6.Lekcje teatralne i muzealne w Gminnym Osrodku Kultury
7.Kino w Gminnym Osrodku Kultury

8.Udziat w targach, jarmarkach

9.0dtworzenie amatorskiego teatru

10.Powotanie gminnego choru

11.0rganizacja jarmarkow i targoéw rekodzieta

12.0rganizacja plenerow fotograficznych

13.0gdlnopolski Turniej Tanca Towarzyskiego

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba os6b objetych dziataniami
- liczba imprez kulturalnych

- liczba nowo podjetych inicjatyw kulturalnych

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, Gminny Os$rodek Kultury i inne jednostki organizacyjne,

organizacje pozarzagdowe,
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FINANSOWANIE: $érodki z budzetu Gminy, érodki UE, érodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

IV.2 CEL STRATEGICZNY:
ANIMOWANIE I INICJOWANIE DZIAEAN KULTURALNYCH

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Stworzenie kalendarium imprez

2.Promocja zespotow artystycznych z terenu Gminy

3.Wedrujace forum animatorow kultury — zajecia pozalekcyjne w szkotach, $wietlicach,
bibliotekach prowadzone przez Gminny O$rodek Kultury

4. Wypozyczalnia kostiumow i strojow tanecznych

5.Wsparcie finansowe dla zespotow i orkiestr biorgcych udzial w konkursach o charakterze
regionalnym, ogdlnokrajowym i migdzynarodowym

6.Rozwoj kadry Gminnego Osrodka Kultury

7.Programy dotyczace edukacji kulturalnej adresowane do odbiorcow z roéznych grup
wiekowych, w tym do dzieci

8.Przygotowanie ludzi kultury, nauczycieli i innych grup do aktywnosci w obszarze turystyki

9.Stworzenie ,,budzetu obywatelskiego” dla kultury

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba os6b objetych dziataniami
- liczba imprez kulturalnych

- liczba nowo podjetych inicjatyw kulturalnych

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, Gminny Os$rodek Kultury i inne jednostki organizacyjne,

organizacje pozarzagdowe,
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FINANSOWANIE: $érodki z budzetu Gminy, érodki UE, érodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

IV.3 CEL STRATEGICZNY:
WSPARCIE AKTYWNOSCI KULTURALNEJ I SPOLECZNEJ SENIOROW

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Powotanie Ktomnickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

2.Program zaje¢¢ jezykowych, komputerowych i tanecznych dla seniorow
3.Realizacja migdzypokoleniowych projektow i dziatan

4.Wsparcie 1 aktywizacja Kot Gospodyn Wiejskich

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba senioréw objetych wsparciem

- liczba zrealizowanych projektow i inicjatyw

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

IV.4 CEL STRATEGICZNY:
KULTYWOWANIE DZIEDZICTWA NARODOWEGO

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Powotanie Gminnej Rady Ochrony Miejsc Pamieci
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2.Stworzenie izby muzealnej poswigconej Reszkom

3.Przygotowywanie wydawnictw i artykutlow dotyczacych historii lokalnej

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggni¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba podjetych inicjatyw

- liczba wydawnictw i artykulow

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzagdowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

IV.5 CEL STRATEGICZNY:
ROZWOJ DZIALALNOSCI BIBLIOTEK

KIERUNKI DZIALANIA:

1. Centrum Multimedialne na bazie biblioteki w Ktomnicach
2.Wsparcie komputerowe bibliotek

3.Stworzenie kacikow dla dzieci w bibliotekach
4.Zlikwidowanie barier architektonicznych w bibliotekach

5.Realizacja programow edukacyjnych, spotkan autorskich i akcji w bibliotekach

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:

- liczba nowo wyposazonych filii biblioteki
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- liczba zrealizowanych projektow i inicjatyw

- liczba 0s6b objetych dziataniami

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, Gminne Biblioteka i inne jednostki organizacyjne,

organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

V. OBSZAR:
AKTYWIZACJA MIESZKANCOW GMINY KEOMNICE

V.1 CEL STRATEGICZNY:
PROMOCJA GMINY

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Inicjowanie dziatan promujacych Gming przez instytucje o$wiatowe i sport
2.Przygotowanie wydawnictw promujacych Gming

3.Nawigzanie wspolpracy z gminami nadwarcianskimi

4.Nawigzanie wspolpracy partnerskiej z gminami z zagranicy

5.Udziat Gminy Ktomnicach w wystawach i targach

6.Przygotowanie znakéw promocyjno-informacyjnych Gminy tzw. ,,witaczy”
7.Stworzenie Gminnego Centrum Informacji Turystycznej

8.Stworzenie 1 promocja produktéw lokalnych opartych o miody

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba przedsigwzie¢ promocyjnych

- liczba gmin w kraju i za granica, z ktorymi zostanie nawigzana wspotpraca
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ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

V.2 CEL STRATEGICZNY:
ROZWOJ INICJATYW LOKALNYCH I ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Aktywna wspotpraca instytucji samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych z terenu
Gminy Klomnice

2.0twarcie si¢ wladz gminy na kontakt mieszkancow poprzez organizowanie otwartych
spotkan i konsultacji spotecznych

3.Powstanie Klomnickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych zapewniajacego
organizacjom wsparcie merytoryczne, baze¢ lokalowsg oraz wspierajacego powstawanie nowych

organizacji pozarzagdowych

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowopowstatych organizacji pozarzgdowych
- liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych
- liczba otwartych spotkan z mieszkancami

- liczba lokalnych partnerstw samorzadu z organizacjami

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, s$rodki UE, $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022
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V.3 CEL STRATEGICZNY:
ROZWOJ USLUG INFORMATYCZNYCH DLA MIESZKANCOW

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Wdrozenie dziatah zwigzanych z elektronicznym zatatwianiem spraw w urzedzie
2.Stworzenie mobilnej pracowni cyfrowej, stuzacych organizacji zajg¢ szkoleniowych
3.Przygotowanie Gminnej Agendy Cyfrowej — strategii dzialan na rzecz wykorzystania

narzedzi cyfrowych

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba o0s6b objetych dziataniami szkoleniowymi
- liczba spraw urzgdowych zatatwianych drogg elektroniczna,

- liczba aktow prawa miejscowego

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE. $rodki finansowe organizacji

pozarzadowych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

V1. OBSZAR:
POPRAWA BEZPIECZENSTWA MIESZKANCOW GMINY KLOMNICE

V1.1 CEL STRATEGICZNY:
WSPARCIE RATOWNICTWA OPARTEGO O JEDNOSTKI
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ

KIERUNKI DZIALANIA:
1.Uzupehienie taboru samochodowego jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych, w tym

zakup lekkiego samochodu pozarniczego specjalnego przeznaczenia z napgdem na 4 osie
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2.Doposazenie jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych w specjalistyczny sprzet ratowniczy

3.Szkolenia specjalistyczne dla strazakow z jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych

MONITORING: odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggni¢tych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:
- liczba nowo zakupionego sprz¢tu
- liczba nowo zakupionych samochodéw strazackich,

- liczba o0s6b objetych szkoleniami

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, Ochotnicze Straze Pozarne,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, srodki UE, srodki finansowe Ochotniczych Strazy

Pozarnych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022

V1.2 CEL STRATEGICZNY:
PODEJMOWANIE DZIALAN PRZECIWDZIALAJACE ZAGROZENIU
POWODZIOWEMU | SKUTKOM POWODZI

KIERUNKI DZIALANIA:

1.Budowa zbiornika retencji wodnej

2.Doposazenie jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych w specjalistyczny sprzet
przeciwpowodziowy, w tym w postaci pomp duzej wydajnosci

3.Uregulowanie droznosci rzeki Warty 1 Wiercicy oraz rowow na terenie Gminy Klomnice

MONITORING: odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie analizy stopnia osiggnigtych celow oraz

wskaznikow rezultatow

WSKAZNIK REZULTATU:

- liczba nowo zakupionego sprz¢tu
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- liczba uregulowanych odcinkéw rzek i rowow

- liczba nowopowstatych obiektow retencji wodnej

ODPOWIEDZIALNI: Urzad Gminy, Ochotnicze Straze Pozarne,

FINANSOWANIE: $rodki z budzetu Gminy, $rodki UE, $rodki finansowe Ochotniczych Strazy

Pozarnych

OKRES REALIZACIJI: 2016-2022
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PODSUMOWANIE

Lokalna Strategia Rozwoju Gminy Ktomnice na lata 2016 — 2022 zostata stworzona
dzieki zaangazowaniu grupy blisko 120 lokalnych liderow. Prace nad opracowaniem Strategii
rozpoczely si¢ we wrzesniu 2015 roku, a swoj finat miaty w styczniu 2016 roku.

Wypracowana wspolnie wizja i misja dla Gminy Ktomnice nakierowana jest przede
wszystkim na dobro mieszkancoéw. Strategia okreslita rowniez glowne obszary i cele
podejmowanych dziatan. Wszystkie dziatania ujete w Strategii zostaly bezposrednio wskazane
przez mieszkancow Gminy Klomnice uczestniczacych w  spotkaniach zespolow
problemowych, radnych zainteresowanych powstajaca Strategia oraz pracownikow Urzedu
Gminny i jednostek organizacyjnych Gminy Klomnice. Efektem tej pracy jest ponad sto
réznego rodzaju kierunkéw dziatan, zaré6wno tych ogoélnogminnych, ambitnych w swoich
zatozeniach, jak rowniez tych mniejszych, adresowanych do lokalnych s$rodowisk,
wymagajacych mniejszych naktadéw finansowych, ale réwnie waznych.

Lokalna Strategia Rozwoju Gminy Klomnice na lata 2016-2022, to najwazniejszy
dokument planistyczny Gminy, okreslony na dlugi okres czasu, ktorego realizacja bedzie
uzalezniona od wielu czynnikoéw wewngtrznych 1 zewngtrznych. Tworcy Strategii maja jednak

nadzieje, ze wspolnym wysitkiem zdotamy zrealizowac¢ jak najwigcej zaplanowanych dziatan.
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