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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data | miejsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

1
OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

ROZWOJ SPORTU | KULTURY FIZYCZNEJ W SOLECTWACH GMINY KLOMNICE.
(rodzaj zadania publicznego®)

UPOWSZECHNIENIE KULTURY FIZYCZNEJ
(tytut zadania publicznego)

w okresie od
W FORMIE _
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGQO/MWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

GMINA KtOMNICE
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



. Dane oferentaloferentow™

1) nazwa: GMINNY LUDOWY KLUB SPORTOWY GMINA KLOMNICE

2) forma prawna:?

{ X) stowarzyszenie ( )fundacja
{ ) koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
{ } spodtdzielnia socjalna () iPNa.. e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000227031

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:” 28.08.2011R.
5) nr NIP; .949-15-78-350 nrREGON: 151397279

6) adres:

miejscowosé: .KLOMNICE ul.: . CZESTOCHOWSKA
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZa:" ...... ..o ioeeeeeeee et
gmina; .KLOMNICE. powiat:® CZESTOCHOWA
wojewddztwo: .SLASKIE

kod pocztowy: 42-270 poczta: KLOMNICE

7)tel: 343281157 faks: ..o

8) numer rachunku bankowego: 52826400022001 000022640001
nazwa banku: BANK SPOLDZIELCZY W Kt OMNICACH

9) nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":

a) RAZNIAK ARTUR
b) WIEWIORA MATEUSZ
c) KLOCZKOWSK! MARIUSZ

10) nazwa, adres | telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej

zadanie, o ktérym mowa w ofercie:”



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasniefi dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

RAZNIAK ARTUR — PREZES TEL. 602406745

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosé nieodptatna pozytku publicznego

Upowszechnienie kultury fizycznej i sportu w Gminie Klomnice

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent /oferenci' prowadzi/prowadza " dzialalnos¢ gospodarczg;
a) numer wpisu do rejestru przedsighiorcow ...
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy




Ill. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanege do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
Propagowanie wérod dzieci, miodziezy i dorostych aktywnosci ruchowej, organizowanie zaje¢ podczas
jednostek treningowych, gier i zabaw, organizowanie turniejow sportowych, wyjazdy na basen, obozy

sportowe, uczestnictwo w rozgrywkach ligowych. Zapraszanie na spotkania z mlodziezg bylych

i aktualnych sportowcéw. Pomoc dzieciom w realizowaniu ich marzen.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Wérod dzieci | miodziezy sport cieszyt sig i cieszy sie bardzo duzym zainteresowaniem. Dzieci
uwielbiajg kazda forme ruchu, a szczegolnie rywalizacjg wsrod rowiesnikow. We wspoiczesnym
swiecie rosnie duze zagrozenie dla zdrowia dzieci. Istnigje wiele pokus, ktére w znacznym stopniu

pozwalajg dzieciom by¢ obojetnymi na ruch.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupy bioracych udzial w zajeciach dzieci, miodziezy i starsi:
-grupa selekcyjna - grupa oldbojow

- grupa orlik - sekcja pitki noznej dziewczat
- grupa miodzik

- grupa trampkarz

- grupa junior

- grupa senior

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania."”




5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymah’otrzymali” dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestyci,

ktore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji R

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Gtownym celem zadania i jego realizowania jest propagowanie wérod spoteczenstwa zdrowego trybu
zycia. Organizowanie wolnego czasu na sportowo, podniesienie umiejetnosci technicznych i
motorycznych w fokalnym spofeczefstwie. Realizacja tych zadan odbedzie sie w oparciu o zatrudnienie
odpowiednich i odpowiedzialnych oséb za realizacje — nauczycieli — trenerdw i pasjonatéw sportu.

7. Miejsce realizacjt zadania publicznego

Miejscem realizacji zadania publicznego jest : boisko sportowe w Kiomnicach, , w Garnku, Hala
Sportowa w Ktomnicach, Szkota w Klomnicach, Szkola w Zawadzie ,Orlik w Nieznanicach.




8. Opis poszczegdlinych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'

Praca szkoleniowa z dzieémi i mtodziezs:

- Selekcyjno Naborowa — nauczyciel — trener

-Orlik — nauczycie! — trener

-Miodzik- nauczyciel

-Trampkarz- nauczyciel — trener

-Junior — nauczyciel - trener

-Senior - trener

-Oldboje -opiekun

-sekcja pitki noznej dziewczat- nauczyciel - trener

9, Harmonogram™

)

Zadanie publiczne realizowane w okresie od

........... do...1512.2014r... .. ...

publicznego

Poszczegbine dziatania w zakresie

realizowanego zadania

14)

Terminy realizacji
poszczegolnych

dziatan

Oferent Iub inny podmiot odpowiedzialny za
dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

1.

Prowadzenie zajec
sportowych w grupach
pitkarskich

- Orlik
trener- trening 3 razy w
tygedniu, 1 mecz
wyjazdowy w tygodniu;
sedziowie — 16 meczow,
stroje i sprzet dla 12 oséb;
transport — 13 wyjazdow

- Miodzik

trener- trening 3 razy w
tygodniu, 1 mecz
wyjazdowy w tygodniu;
sedziowie — 16 meczow,
stroje i sprzet dla 15 osob;
transport — 13 wyjazdow

- Trampkarz

trener- trening 3 razy w
tygodniu, 1 mecz
wyjazdowy w tygodniu,
sedziowie — 16 meczow,
stroje i sprzet dla 17 osdb;
transport — 14 wyjazddw

Trenerzy, nauczyciele, opiekunowie druzyn
zatrudnieni przez GLKS Gminna Kimnice




- Junior
trener- frening 3 razy w
tygodniu, 1 mecz
wyjazdowy w tygodniu;
sedziowie — 16 meczow;
stroje i sprzet dla 14 osdb;
transport — 14 wyjazdow
- Senior
trener- trening 3 razy w
tygodniu, 1 mecz
wyjazdowy w tygodniu,
sedziowie — 16 meczéw;
stroje i sprzet dla 17 osob;
transport — 16 wyjazdow
- utrzymanie obiektéw sportowych
{budynkéw, boisk) potrzebnych do
realizacji zadania
- optaty bankowe ksiegowa, oplaty
w OZPN-nie

10, Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'”

Podnoszenie umiejetnosci , sprawnosci fizycznej, walorow zdrowia, zainteresowania sportem.
Zmniejszenia zagrozen XX| wieku dla zdrowia wéréd spotecznosci. Branie czynnego,
bezinteresownego udziatu w zajeciach i pracach. Dbanie o dobry wizerunek lokalne] spolecznoscii

propagowanie Gminy Komnice.




2. Przewidywane Zrodia finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
tys. o | 109 o,
2 | 8rodki finansowe wiasne'”
%
3 | Srodki fi nansowe z innych zrédet ogolem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"?
......... zt %
31 | wplaty | optaty adresatow zadania publicznego'”
h- zt | %
3.2 | érodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegoinosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytonalnego
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych) Q 3 100
......... zt [ %
3.3 | pozostate'”
......... zt |.......%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow) P2 S I %
5 | Ogdlem (Srodki wymienione w pkt 1- 4}
4,000 2 | 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrodet publicznych

21}

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansdw publicznych

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
0 przyznanie
srodkow zostat {(-a)
rozpatrzony{-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostak-a)
jeszcze
rozpafrzony(-a)

Kwota srodkow
(w zh)

Termin rozpatrzenia

w przypadku
whioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIEY

Uwagi, ktore moga mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosziorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. [ Rodzaj kosztow

lloéé jednostek

Koszt jednostkowy (w zt)

Rodzaj miary

Koszt
catkowity
(wzh

z tego do
pokrycia

z
whioskowanegj
dotacji

{wzi)

z tego z finansowych
$rodkdw wiasnych,
Srodkéw

z innych Zrodef , w tym
wplat i opfat adresatéw
zadania publicznego
(w zh

Koszt do pokrycia

z wktadu osabowego,

w tym pracy spolecznej
cztonkdw

i swiadczen wolontariuszy
(wzh)

I | Koszty
18)
merytoryczne  po
stronie ...(hazwa

=

i)

o

fm{;» U

Il | Koszty obstugi™

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ...(nazwa

1l | Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie

5}érenta) :
L IR

Ogdtem:

4@3&{«




Nazwa organu administracji Kwota srodkow | Informacja o tym, Termin rozpatrzenia
publicznej lub innej jednostki (wzh) czy wniosek (oferta) | —
sektora finanséw publicznych O przyznanie w przypadku
srodkdw zostat (-a) wnioskéw (ofert)
rozpatrzony{-a) nierozpatrzonych do
pozytywnie, czy tez | czasu ziozenia
nie zostat(-a) niniejszej oferty
ieszcze
rozpatrzony(-a)
TAK/NIEY
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"

Uwagi; ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Kosztorys zaplanowany do dzialalnosci jednego Klubu, ktdry ma najwigkszg ilos¢ sekcji,
uczestniczacych dzieci, mtodziezy i starszych osob z terenu Gminy Klomnice. W zalgczeniu do oferty
kiub przedstawia realizacje zadania z roku 2013 z osiggnieciami kiubu w tym okresie.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Zasoby kadrowe:

- Selekcyjno Naborowa — hauczyciel — trener -sekcja pitki noznej dziewczat- nauczyciet - trener
-Orlik — nauczyciel — trener

-Miodzik-

- Junior — nauczyciel - trener

-Senior - trener nauczyciel

-Trampkarz- nauczyciel — trener

-Oldboje -opiekun

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

Kiub posiada dwa o$rodki sportowe, jeden znajduje sig w Klomnicach, w ktorym jest budynek
klubowy, boisko ze sztuczna frawa, boisko trawiaste, a drugi znajduje sig¢ w Nieznanicach, w
ktorym jest tez budynek i boisko Orlik . W obu o$rodkach jest sprzgt do trenowania i rozgrywania

meczow.




3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczna).

W latach wczesniejszych byly realizowane podobne zadania we wspdipracg z administracja

Publiczna,

4. Informacja, czy oferent/oferenci? przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Klub GLKS nie bedzie zlecaé realizacji zadania publicznego innym organizacja pozarzadowym.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentow’;

2) w ramach skitadanej oferty przewidujemy pobieranielniepobleranie” optat od adresatow zadania,

3) oferenticferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszq oferta do dnia 15.12.2013r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.),

5) oferent/oferensi skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalega{ia)" z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”;

6) dane okreslone w czesci | ninigjszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/iwtasciwg
ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.




Razniak Artur
Wiewiora Mateusz
Kloczkowski Mariusz

(podpis osoby upowazniongj
lub podpisy os6b upowaznionych
do skladania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Data
ol
CRINNY LUDOWY KLUB SPORTOWY E fgu‘, 0& 20 fyin
HEHMINA KEOROGOE

?2«2?@ Klomnise, ni = T
TP 948-15-78-350, 2BOON (BT0yy,0

Zataczniki; ¢ IEPIS
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji™)

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte wspolng niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

25)

Poswiadczenie zlozenia oferty INGPTETAR

ds. wspdiprac, - svganizacjami

Qéfi} Zidiopo U m 6. 08, 207% % pozarzadggfdis archiwum

L b ki P |
TILRUT 20l o alald

Adnotacje urzedowe™

U Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczaja wiasciwe
pola.

“Forma prawna oznacza forme dzialalmosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szezeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace ma podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunkn Pafistwa do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme Iub wpisa¢ inna.

3 Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

8 W zaleznodei od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypetia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placoéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okreslié czy podstaws sa zasady okreslone w statucie, pelmomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolnej.

D Wypelni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.




2 Opis musi byé spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej - nalezy wskazaé
dokladny podziat dziatan w ramach reglizacji zadania publicznego miedzy sktadajacymi oferte wspdlna.
1) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszezegdlnych dziatah oraz liczbowe
okreglenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
"“)Opis zgodny z kosztorysem.

alezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedy trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwiazania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
19 Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegblnosei zakupu ushig, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
% Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
18) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
19 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
) Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane s3
z wykonywaniem dziataf o charakterze administracyjnym, nadzorezym i kontrolnym, w tym obstuga finansows
i 1prawnq projektu,
2 Wwypeienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
TAMOWeZ0 WZOTu umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z

I o oeeereseessseseeseseneneen s W SPrawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

2) Informacje o kwalifikacjach oscb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do
dgrsponujqcych nimi oferentdw.

2 )Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

# Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stancm faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat

wydany.
25 Wypelnia organ administracji publicznej.
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Identyfikator wydruku: RS/227031/4/20140606083313 Strona 1z 6

CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGQO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 06.06.2014 godz. 08:33:13
Numer KRS: 0000227031

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ

PODMIOT WPISANY TAKZE DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCéW

4 CZ.XVII NS-REJ.KRS/3499/11/119

| SAD REJONOWY W CZESTOCHOWIE, XVIE WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGQC REJESTRU
SADOWEGO

Dziat 1

i

STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNE]

-4 REGON: 1513587279, NIP: 9491578350
GMINNY LUDOWY KLUB SPORTOWY GMINA KtOMNICE

REJESTR STOWARZYSZEN KULTURY FIZYCZNE] I ZWIAZKOW SPORTOWYCH 65 SAD OKREGOWY
WYDZIAL T CYWILNY W CZESTOCHOWIE

NIE

Brak wpisdow

18.02.1986R.
27.02.2011R. UCHWALONO STATUT W NOWYM BRZMIENIL.
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CELEM KLUBU JEST UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE) I SPORTU REALIZOWANE POPRZEZ:

1. ROZWOI ROZNYCH DYSCYPLIN SPORTU ORAZ TROSKE O PODNOSZENIE JEGQ POZIOMU;

|2, ORGANIZACIE MASOWYCH IMPREZ SPORTOWYCH;

3, ORGANIZACIE MASOWYCH IMPREZ REKREACYINYCH I TURYSTYCZNG-KRAJOZNAWCZYCH;

4, ORGANIZACIE WYPOCZYNKU DLA DZIECI I MEODZIEZY;

5, CZYNNY UDZIAL W ZYCIU KULTURALNYM, GOSPODARCZYM I SPOLECZNYM ORAZ PODNOSZENIE

POZIOMU SPORTOWEGO I KULTURALNEGO CZEONKOW;

{6, PODEIMOWANIE DZIALAN ZWIAZANYCH Z PROFTLAKTYKA I ROZWIAZYWANIEM PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH WSROD MLODZIEZY:

7. POPRAWE JAKOSCT ZYCIA NA OBSZARACH WIEISKICH PRZEZ ZASPAKATANIE POTRZEB

SPOYECZNYCH NA RZECZ JEGO AKTYWNOSCI ORAZ PROMOWANIE OBSZAROW WIEISKICH;

8. PROWADZENIE DZIALALNOSCT SZKOLENIOWET;

9. WPLYWANIE NA WZROST ATRAKCYINOSCT TURYSTYCZNET I INWESTYCYINE] OBSZAROW

WIEISKICH ZE $ZCZEGOLNYM ZWROCENIEM UWAGE NA MACIERZYSTA MIEISCOWOSE 1

PRZYNALEZNOSC DO SWQIE] GMINY;

10. SPRAWOWANIE OPIEKI WYCHOWAWCZE] I SZKOLENIOWE] NAD CZHONKAMI KLUBU.

Brak wpisow
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Dzial 6

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 06.06.2014

adres strony internetowej, na ktdrej sa dostepne informacje z rejestru: https://ems.ms.gov.pl




STATUT
Stowarzyszenia Kulfury Fizycznej

Gminny Ludowy Kiub Sportowy ,,Gmina Klomnice”

Rozdziat 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba wiadz, charakter prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazwg: Gminny Ludowy Kiub Sportowy ,Gmina Kiomnice' zwany

dalej ,Klubem’, z siedzibg w Kiomnicach.
, 2

Terenem dziatania Kiubu }est'obsza'r Rzeczypospolite] Polskiej.

§3

Kiub dziata zgodnie z ustawg o kulturze fizycznej, Ustawg ,Prawo o stowarzyszeniach®,
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, wiasnym statutem oraz zgodnie
z porzadkiem prawnym Rzeczpospolitej Polskiej. '

, 54
1. Kiub jest stewafzy'szeniem zarejestreWénym i posiada osobowo$sE prawna.
2. AKiub dziata zgodnie z przepisami Prawa o stowarzyszeniach oraz ustawg o kulturze

fizycznej 1 postanowieniami nihiejsiego Statutu.

3. Klub moze tworzyé jednostki regulaminowe dziatajace w ramach Kiubu.

§s
Klub opiera swojg d'ziaiainoéc’: na pracy spolecznej swoich cziankow.
o 6 ,
Klub moze byé czidnkiem -innych organizach sportowych o podobnym proﬁlu dzialania.
| §7
1. Barwy Klubu stanowig kolory: zielony, biaty i Z0ity.
2. KILJb moze uzywaé pieczeci, posiadac odznake organizacyjna - godto, flagi oraz

wydawad komunikaty z ohowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.



L

Rozdziat 2
Cele i Srodki dziafania
§8
Celem Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu realizowane poprzez.
1. rozwdj roznych dyscyplin sportu oraz troske o podnoszeme jego poziomu;

. organizacie masowych :mprez sportowych;

_organizacie masowych imprez rakreacyj'nych i turystyczno-krajoznawczych,

2
3
4, organizacie wvr)oczynku dla dzieci i miodziezy,
5

. czynny udziat w zyciu kulturalnym, gospodarczym i spolecznym oraz podnoszenie

poziomu sportowsgo i kulturainego czionkow,;
6. podejmowanle dziatars zwiazanych z profilaktyka i rozwzqzywan;em problemow

alkoholowych wérdd miodziezy,
7. poprawe jakosci zycia na abszarach wiejskich przez zaspakajanie potrzeb
spotecznych na rzecz jego aktywnoéci oraz promowanie obszarow Wiejskich;
8. prowédzenie dziatalnosci szkoleniowe;;
9. wplywanie na wzrost atrakcyjnosci turystycznej | inwestycyinej obszarow wiejskich

ze szczegolnym ZzwrGceniem uwagi ha macierzystg miejscowosce i przynaleznos¢

do swojej gminy.

10. sprawowanie opieki wychowawczej | szkoleniowej nad czionkami Kiubu.
§¢

Klub realizuje swoje cele podejmujap nastepujgce dziglania:
1. organizuje sekcje | szkolenia sportowe, w tym otacza opiekg zawodnikow oraz stwa
dogodne warunki dla rozwoju rdznych dyscyplin sporty;

2. dgzy do zapewnienia wysokiego poziomu morainego i sportowego zawodnikow

oraz dziataczy,
3. organizuje réznego rodzaju zawody i imprezy sportowe oraz bierze udziat w

pafnstwowym | wewnatrz organizacyjnym systemie zawodow sporfowych,

4. propaguje rozwdj kuitury fizycznej i turystyki poprzez aktywne uczestniczenie w

realizacji programow srodowiskowych, gminnych, powiatowych, wojewodzkich

i krajowych dziatainosci Zrzeszenia LZS;
5. organizuje obozy szkolerowe dia zawodnikdw;

6. zarzadza posiadanymi obiektami i urzgdzeniami sportowymi oraz rekreacyjnyml dbajgc

o ich rozbudowe, modernizacjg, remonty | konserwacie;

7. wspdidziata w zakresie rozwoju dyscyplin sportu oraz form aktywnego wypoczynku z

wiasciwymi instytucjami i organizacjami;



8. prowadzi dziatalnost gospodarczg w rozmiarach shizgcych realizacji celow

Statutowych;
9. wspolpracuje z samorzadem lokalnym, zwigzkami sawodowymi, szkotami i instytucjami

spo}ecznymi;

10. podejmuje inne przedsigwzigcia w celu realizacji dziatalnosci statutowej.

§10

1. Dla osiggniecia tego celu Klub prowadzi driakalnost zgodng z opisem

Poiskiej Klasyfikacii Dziafalnosci

PKD93.4 Dziakinoss zwigzana ze sportem

PKD 93.11.Z Dziaainos¢ obiektow sportowych

PKD 93.12.Z Dziatainosé Kiubow sportowych

PKD 93.13.Z Dziatalnos¢ obiekiow shuzacych poprawie kondydji fizycznej

PKD 93.19.Z Pozostata dziatalnosé Zwigzana ze sportem

PKD93.2 Dzeatalnost rozrywkowa i rekreacyjna
PKD 93.29.Z Pozostala dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna

Rozdziat 3

Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowigzki

§11
Czionkowie Klubu dzielg sig na:
1) zwyczajnych;
2) uczestnikow,
3) hon-orowych;
4) wspierajacych.
§12

1 Czlonkami zwyczajnymi moga byé peinoletni obywatele zamieszkali tak w kraju jak i
za granicg, przyjeci przez zarzad Kilubu na podstawie pisemnej dekiaracji.

2. Czlonkami uczestnikami moga byé uczniowie i inni niepeinoletni obywatele - za zgodg

rodzicow lub opiekunow prawnych na pastawie pisemne deklaracii w trybie okreslonym

w ust. 1.
3 Czionkami wspierajacymi moga by¢é osoby fizyczne uznajgce i wspierajace materialnie

cele Kiubu, przyjete w trybie okr?élonym w ust. 1.
K



§13
1. Czionkowie zwyczajni majg prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranymi do wladz Klubu, oraz posiadaja gtos stanowiagy,
2} uczestniczy¢ w krajowych | zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad Klubu;
3) zg%aszaé postulaty i wnioski wobec wtadz oraz oceniaé ich dziatania;

4y korzystaé z uprawnieri cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosc Klubui
5) nosi¢ odznake z godiem Kiubu oraz posiada¢ iegitymacje czlonkowska.

2 Czlonkowie uczestnicy majg wszystkie prawa czionkow zwyczgjnych z wyjatkiem
Czynnego prawa wyborczego.

§14

Do obowigzkdw czionkow zwyczajn_ych' nalezy:
1) aktywna dzialalino$¢ na rzecz rozwoju Klubu;

B!
i

2) przestrzeganie statutu, regutaminéw i decyzji wiadz Klubuy;
3) state podnoszenie poziomu sportowego swych czionkdw,
4) udziat w mistrzostwach i zawodach organizowarnych przez Kiub;

5) regulame optacanie sktadii czlonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Walne
Zebranie Czionkdw, z wyjgtkiem czionkdw honorowych.
§ 15

Cztonkowie wspierajacy majg prawo do:
1) uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swych przedstawiciell w Walnych Zebraniach

Klubu z glosem doradezym,
2) zgtaszania propozycji i whnioskow wobec wiadz Klubu,
3) korzystania z innych uprawrnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

§16

Do obowigzkdw czionkow wspiergjgcych nalezy:
1) udzielanie pomocy Klubowt w reatizacjl jego statutowych zadarn,
2) regulame oplacanie skiadek cztonkowskich oraz w miare mozliwosci udzielanie

pomocy materialnej Klubowi,

3} przestrzeganie postanowien statutu.



§ 17

_ Czionkami honorowymi Klubu moga byC osoby fizyczne szczegdinie zastuzone dia

fozwoju i dziatalnosci Kiubu.

 Godnosé conka honerowego jest nadawana przez Waine Zebranie Klubu na wniosek

Zarzadu Kiubu.

_ Czlonkowie honorowi majg prawa czionka Zwyczajnego.
_ Do obowigzkéw czionkéw honorowych nalezy przestrzeganie statutu.

_ Czlonkowie honorowi nie muszg ptacié skiadek cztonkowskich.

§18

. Cztonkostwo ustaje w przypadiku:

1) wystapienia czionka Kiubu zgtoszonego na pismie;
2) rozwigzania sig stowarzyszenia,

3) wykluczenia przez Zarzad w przypadku naruszenia postanowien niniejszego statuty;

4) émierci cztonka.

. Cztonek nie  wykonujacy obowiazkdw statutowych z przyczyn przez niego

niezawinionych moze byé pozbawiony czlonkostwa przez wykreslenie z listy czionkow

w drodze uchwaly Zarzadu.

 Czlonek Klubu moze byé zawieszony w prawach czionkowskich przez Zarzad w

przypadku nie brania czynnego udzialu w realizacji zadan i celdéw Kiubu lub innego

naruszenia postanowien statutu i uchwat.

. Zawieszenie w prawach czlonkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnien

statutowych, a w szczegoélnosc prawa do udziatu w rozgrywkach sportowych i

dziatalnosci szkoleniowej Klubu.

. Od decyzji 0 wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach cztonkowskich przys%ugu;e stronie

prawo odwotania sig do Wainego Zebrania Czionkow w terminie 30 dni od dnia

otrzymania zawiadomienia o podjetej uchwale.

i



Rozdziat 4

Wiadze Kiubu

8§18
Whadzami Klubu sg; -
1. Walne Zebranie Czlonkdw.
2. Zarzad.
3. Komisia Rewizyjna.

§20

Kadencja wtadz Klubu trwa cztery lata, a ich wyb6r odbywa sie w grosowaniu tajnym - ub

jawnym, w zaleznosci od uchwaly Wainego Zebrania Czionkow.

§21 |
Najwyzszg wiadzg Klubu jest Walne Zebranie Czionkéw zwohywane przez Zarzad co roku
jako sprawozdawcze i Go cztery lata jako sprawozdawczo - wyborcze.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

1) uchwalenie statutu i nodejmowanie uchwat ¢ zmianach w statucie | rozwigzaniu sig

Kiubu oraz w sprawach majatkowych;
2) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyinej;
3) uchwalenie giownych Kierunkow i programow dziatania Kiubu;
4) rozpatrywanie i przyimowanie sprawozdania z dziatainoéci ustepujgcych wiadz;
5) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
6) uchwalanie wysokosci skiadki czionkowskigj 1 innych optat na rzecz Klubu;
7) rozpatrywanie odwolari od uchwat zarzadu w sprawie wykluczenia, wykreslenia
lub zawieszenia w prawach czionka,
8) rozpatrywanie oraz rozs.irzyganie wnioskéw Zarzadu i czionkow Kiubu. -
§22
W Walnym Zebraniu Czlonkdw biarg udziat:
1) z gtosem stanowiggcym - czlonkowie zwyczajni i honorowi Klubu;

2) z glosem doradczym - czlonkowie uczestnicy, oraz zaproszeni goscie.
§23
Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkdw zapadaja zwyklg wickszoscig glosow, przy

cbecno$ci co najmniej ¥ ogdingj liczby cztonkow w pierwszym terminie i bez wzgledu na

liczbe czionkéw w drugim terminie.



§24
1 Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzgd Kiubu.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze byé zwolywane na skutek:
1) uchwaly Zarzgdu podjete] wickszoécia ¥ glosow, -
2) wniosku Komisji Rewizyjnej; '
3) wniosku zgloszonego przez co najmniej ¥ ogoinej liczby czionkdw zwyczajnych.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad w terminie miesiaca od
zgloszenia wniosku [ub podjgte] uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw Zarzgdu zaWiadamia
sie czionkéw co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Gzlonkow.

§25
Zarzgd jest organem wiadzy Kiubu dziatajgcym pomigdzy Walnymi Zebraniami Czionkow.
§26
Zarzad sklada sie z 5-15 os6b wybranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw.
. §27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Kilubu na zewnglrz oraz dziatanie w jego imieniu;
2) realizowanie uchwaf, wytycznych i zalecen Wainego Zebrania Czionkdw;

3) kierowanie catoksztaitem dristainasci Klubu;
4) zarzadzanie majgtkiem | funduszami Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania;,

5) uchwalanie planow dzigtania | plandw finansowych;

6) zwotywanie Walnych Zebra Czionkow, ,

7) powotywanie jednostek regulaminowych, komisji problemowych i

zatwierdzanie ich regulaminow,
8) przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie oraz wykluczanie cztonkdw Kiubu; -
9) decydowanie o zmianie nazwy Klubu.
§28

W razie ustgpienia Prezesa Zarzgdu w czasie trwania kadencji, Zarzadowi przystuguje
prawo wyboru nowego Prezesa, ktéry petni te funkcje do najblizszego Walnego Zebrania

Sprawozdawczo - Wyborczego.



8§29
. W przypadku naruszenia postanowien statutu, regulaminu i innych postanowien
obowiazujacych w Klubie, Zarzadowi przystuguje prawo nakiadania kar na czlonkdéw

Kilubu.
. Tryb postepowania dyscyplinarnego, oraz rodzaje kar_ﬁokreéla régulamin
dyscyplinamy uchwalony przez Zarzad.
. W toku postepowania dyscyplinarmego obowigzuie zasada dwuinstancyjnosct: od
decyzji Zarzadu o ukaraniu, czionkowi przysiuguje odwoianie do Vainego Zebrania
w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia ¢ ukaraniu.

§30
. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu, ktéremu przewodniczy przewodniczacy
Walnego Zebrania Czionkéw.
_ Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, 1 -3 wi_ceprezeséw, sekretarza i
skarbnika, a pozostalym czionkom przydzieta do realizacji okresione funkcje.
_ Zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadu i jego organdw okreslajg
regulaminy uchwalone pfzez Zarzad. '

§31
. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 - 5 oséb, w tym przewodniczgcego,
wiceprzewodniczacego | sekretarza.
. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole statutowa i
finansowa, dziatalnosci Kiubu. |
. Komisja Rewizyjna przedkiada Walnemu Zebraniu Czionkdw sprawozdanie ze swojej
dziatalnoéci oraz posiada wylgczne prawo stawiania wniorskéw w sprawach

absolutorium dia Zarzadu.

. Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpowania do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z
ustalert konfroli i Zadania wyjasnien oraz usunigcia nieprawidiowosci.

_ Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek Komisji ma

prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu | innych argandw z glosem doradczym.



Rozdzial 5
Majatek i fundusze Kiubu
| §32

1. Majgtek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze Klubu skiadajg sie:

1) wplywy ze skiadek cztonkowskich,

2) wplywy z dziatalnosci statiltowej,

3) wplywy z dziatalnoéci gospodarczej,

4) dotacje panstwowe,

5) dotacje samorzgdowe,

6) darowizny,
7) inne wplywy w oparciu o obowiazujgce przepisy prawne.

§33
Do waznosci oswiadczen dotyczacych praw i obowigzkow majatkowych Klubu wymagane
jest wspotdziatanie dwdch osob: Prezesa lub wiceprezesa oraz sekretarza lub skarbnika,
wzglednie os6b przez niego. upowaznionych spoéréd cztonkdw Zarzadu.

Rozdziat 5
Postanowienia Koncowe

§34

1. Zmiana Statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zgromadzenie Czionkdw

wiekszoécig % glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby czionkow Wailnego
Zebrania i wymaga zatwierdzenia przez organ rejestracyjny. '

2. Rozwigzanie sie Klubu nastepuje w przypadku podjecia uchwaly przez Walne Zebranie
Cztonkow wickszoscig co najmniej 2 gtosow w obecnosci co najmniej polowy liczby
cztonkow Walnego Zebrania Czionkdw.

3. Uchwata o rozwigzaniu Klubu powinna okresla¢ sposéb likwidacji Klubu oraz cel, na jaki
nastapi przekazanie majgiku.

4. Po zakoficzeniu likwidacji Klubu, likwidator wystepuje do organu rejestracyjnego z

wnioskiem o wykreslenie Klubu z rejestru stowarzyszen kultury fizycznej.



